Na osnovu ¢lana 112. stav 1. tacka 2. Ustava Republike Srbije, donosim

Ukaz o proglasenju Zakona o izvrienju krivi¢nih sankcija

Proglasava se Zakon o izvrSenju krivicnih sankcija, koji je donela Narodna skupstina Republike Srbije na Drugoj sednici Prvog redovnog
zasedanja u 2014. godini, 23. maja 2014. godine.

PR broj 5
U Beogradu, 23. maja 2014. godine

Predsednik Republike,

Tomislav Nikoli¢, s.r.

Zakon o izvrSenju krivicnih sankcija
Zakon je objavljen u "S. glasniku RS", br. 55/2014 od 23. maja 2014. god.

NAPOMENA: Ovaj zakon se primenjuje od 31. avgusta 2014. god.

Deo prvi

OPSTI DEO

Glava prva

OSNOVNE ODREDBE

Sadrzina zakona

€Clan 1.

Ovim zakonom ureduje se, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno, postupak izvrsenja krivi¢nih sankcija prema punoletnim
licima, prava i obaveze lica prema kojima se izvrSavaju krivicne sankcije, organizacija Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija, nadzor nad

njenim radom, izvrSenje sankcija izrecenih za privredne prestupe i prekrsaje, oduzimanje imovinske koristi pribavljene kriviénim delom
ili privrednim prestupom i primena mere pritvora.

U postupku izvrSenja krivi¢nih sankcija prema maloletnicima, kao i u postupku izvrSenja kazne zatvora izreene za prekrsaj primenjuju
se odredbe ovog zakona, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Ako je potvrdenim medunarodnim ugovorom pitanje iz stava 1. ovog ¢lana drugacije uredeno, primenjuju se odredbe tog ugovora.
Svrha izvrsenja kriviénih sankcija
€lan 2.
IzvrSenjem krivi¢nih sankcija ostvaruje se opsta i individualna svrha njihovog izricanja u cilju uspesne reintegracije osudenih u drustvo.

IzvrSenje odluka stranih sudova

€lan 3.



Odredbe ovog zakona primenjuju se i prilikom izvrSenja krivicnih sankcija koje izreknu strani sudovi, kad je to odredeno posebnim
zakonom i medunarodnim ugovorom.

Pretpostavke za izvrSenje

€lan 4.

Sa izvrenjem krivi¢éne sankcije otpocinje se kad odluka kojom je sankcija izreCena postane izvr$na, ako za izvrSenje krivicne sankcije
nema zakonskih smetnji.

Sa izvrsenjem odluke, pre njene pravnosnaznosti, moZe se otpoceti kada je to zakonom izricito propisano.
Odlaganje i prekid izvrSenja krivi¢nih sankcija

Clan 5.
IzvrSenje kriviénih sankcija moZze se odloziti i prekinuti samo pod uslovima odredenim ovim zakonom.

Osnovne odredbe o polozaju lica prema kome se izvrSava krivicna sankcija

€Clan 6.

Kriviéna sankcija se izvrSava na nacin kojim se jemci poStovanje dostojanstva lica prema kome se ona izvrsava.

Zabranjeni su i kaznjivi postupci kojima se lice prema kome se izvrSava krivicna sankcija podvrgava bilo kakvom obliku mucenja,
necovecnog ili ponizavajuceg kaznjavanja ili postupanja, zlostavljanja ili eksperimentisanja.

KaZnjiva je prinuda prema licu prema kome se izvrSava krivicna sankcija, ako je nesrazmerna potrebama njenog izvrsenja.
Zabrana diskriminacije

€lan 7.

Lice prema kome se izvrSava krivicna sankcija ne sme biti stavljeno u neravnopravan polozZaj zbog rase, boje koze, pola, jezika, vere,
politickih i drugih uverenja, nacionalnog ili socijalnog porekla, imovnog stanja, obrazovanja, drustvenog polozaja ili drugog licnog
svojstva.

Zastita i ogranicenje osnovnih prava

Clan 8.

Lice prema kome se izvrSava krivi€na sankcija ima pravo na zastitu osnovnih prava propisanih Ustavom, potvrdenim medunarodnim
ugovorima, opsteprihvacenim pravilima medunarodnog prava i ovim zakonom.

Lice prema kome se izvrSava krivi¢na sankcija moZze biti ograni¢eno u osnovnim pravima samo u meri neophodnoj za izvrienje krivi¢ne
sankcije i u postupku propisanom ovim zakonom.

Protiv pojedinacnih akata kojima se reSava o pravima i obavezama lica prema kome se izvrsava krivicna sankcija dozvoljena je sudska
zastita, koju u skladu sa ovim zakonom obezbeduje sudija za izvrsenje krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu: sudija za izvrsenje).

Za podneske, sluzbene radnje i reSenja u vezi sa primenom odredaba ovog zakona ne placa se taksa, ako zakonom nije drugacije
odredeno.

Vodenje evidencija i glavna knjiga
Clan 9.



Zavodi vode evidencije o licima prema kojima se izvrSavaju krivi¢ne sankcije i primenjuju mere iz ¢lana 12. st. 1. i 2. ovog zakona,
osobama koje posecuju zavod, kao i postupcima i dogadajima u zavodu koji su od znacaja za izvrSenje krivicnih sankcija.

Evidencije iz stava 1. ovog C€lana sadrZze podatke o li¢nosti, izreCenoj krivicnoj sankciji i meri, kao i podatke od znacaja za njihovo
izvrienje.

Uprava i zavodi vode i evidencije o zaposlenima, opremi i naoruzanju.

Evidencije o izrecenim krivi¢nim sankcijama i merama, kao i licima lisenim slobode vode se kroz glavnu knjigu.
Evidencije se vode ru¢no i elektronski.

Glavna knjiga obuhvata mati¢nu knjigu prema vrsti kriviéne sankcije ili mere i li¢ni list.

Licni list sadrZi dosije osudenog u koji se ulazu svi dokumenti, odluke i reSenja od znacaja za izvrienje kazne.

U glavnu knjigu se upisuju sledeci podaci o li¢nosti: ime, prezime i nadimak lica, pol, ime oca, devojacko prezime i ime majke, datum
rodenja, jedinstveni mati¢ni broj gradana, mesto, opstina i drzava rodenja, adresa prebivalista, odnosno boravista, drzavljanstvo,
nacionalna i verska pripadnost (ukoliko lice Zeli da se izjasni), brac¢no stanje, broj dece, skolska sprema, zanimanje, zavrsene obuke i
specijalnosti, posao koje je lice obavljalo, posebne potrebe i licni opis.

U licni list se, u cilju izvrSenja krivi¢ne sankcije, upisuju i sledeéi podaci o li¢nosti ¢lanova porodice lica lisenog slobode: ime i prezime
¢lana porodice, jedinstveni mati¢ni broj gradana, srodstvo, adresa prebivalista, odnosno boravista i broj telefona.

Propis o nadinu vodenja evidencija iz stava 1. i stava 3. ovog ¢lana donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.
Pomocéna knjiga evidencija

€lan 10.

Evidencije o postupcima i dogadajima od znacaja za izvrSenje krivicnih sankcija i mera, evidencije o osobama koje posecuju zavod ili
lica lisena slobode vode se kroz pomocne knjige.

Pomocne knjige su: evidencije dnevnog brojnog stanja, rokovnik isteka kazne, evidencija izvrSenih bekstava, evidencija izvrSenih
udaljenja, evidencija umrlih lica, evidencija prekida kazne, evidencija lica uslovno otpustenih sa izdrzavanja kazne zatvora, evidencija
disciplinskog kaznjavanja lica liSenih slobode, evidencija podnesaka, prituzbi, zalbi i zahteva za sudsku zastitu lica liSenih slobode,
evidencija pruzanja pomoci u zavodu, evidencija pruzanja pomoci od drugih organa, evidencija primene sredstava prinude, evidencija
primene posebnih mera za odrzavanje reda i bezbednosti, evidencija o upotrebi testa za identifikaciju upotrebe narkotika od strane
lica lisenih slobode, evidencija izvrSenih testiranja lica liSenih slobode i zaposlenih na prisustvo alkohola u krvi, evidencija o izvrSenim
obilascima zavoda i lica smeStenih u posebno osiguranu prostoriju od strane upravnika i nacelnika sluzbe obezbedenja, evidencija
obilaska lica u samici i usamljenju, evidencije prijema paketa i poseta za lica liSena slobode, evidencija lekarskih pregleda, evidencija
kontrole kvaliteta hrane, evidencija o licima koja odbijaju lecenje, hranu ili vodu, evidencije o organizovanju i sprovodenju kulturnih i
sportskih aktivnosti, evidencije o stru¢nom usavrSavanju i obrazovanju osudenih, evidencija povreda na radu, evidencija radnog
angaZovanja osudenih u zavodu i van zavoda, evidencija koriSéenja godisnjih odmora osudenih lica, evidencija poseta branilaca i
evidencija osoba koje posecuju zavod ili lica lisenih slobode.

U evidencije prijema paketa i poseta licima liSenim slobode, evidenciju branilaca i evidenciju o osobama koje posecuju zavod i lica
prema kojima se izvrSavaju krivicne sankcije i mere upisuju se: ime i prezime posetioca, jedinstveni mati¢ni broj gradana, broj licne
karte i broj advokatske legitimacije.

Sredstva za izvrSenje krivi¢nih sankcija

€lan 11.

Sredstva za izvrSenje krivi¢nih sankcija obezbeduju se u budZetu Republike Srbije.
Lice prema kome se izvrSava krivi¢na sankcija ne placa troSkove izvrenja, osim ako zakonom nije drugacije odredeno.

Glava druga



DRZAVNI ORGANI NADLEZNI ZA 1ZVRSEN;E KRIVICNIH SANKCIJA

I. UPRAVA ZA 1ZVRSEN;jE KRIVICNIH SANKCIJA Delatnost Uprave

€lan 12.

Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu: Uprava) organizuje, sprovodi i nadzire izvrsenje kazne zatvora, maloletnickog
zatvora, kazne rada u javnom interesu, uslovne osude sa zastitnim nadzorom, mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog lecenja i
Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi, obaveznog le¢enja narkomana i obaveznog le¢enja alkoholicara, kao i vaspitne mere upudivanja u
vaspitno-popravni dom (u daljem tekstu: krivi¢ne sankcije).

Uprava sprovodi meru pritvora i druge mere za obezbedenje prisustva okrivljenog u krivicnom postupku u skladu sa zakonom i obavlja
druge poslove odredene zakonom.

Uprava je ukljucena u postupke socijalne reintegracije i prihvata osudenih lica.

Uprava je organ u sastavu ministarstva nadleznog za poslove pravosuda.

Unutrasnje uredenje, organizaciju i delokrug organizacionih jedinica u sastavu Uprave, propisuje Vlada.
Uprava organizuje i sprovodi programe stalnog stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja zaposlenih.

Uprava ostvaruje saradnju sa odgovaraju¢im ustanovama, udruZenjima i organizacijama koje se bave problemima izvrsenja krivi¢nih
sankcija.

1. UREDENjE UPRAVE
1.1 Zavodi

Vrste zavoda

€lan 13.

U Upravi postoje sledece vrste zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu: zavodi):
1) kazneno-popravni zavod i okruzni zatvor - za izvrSenje kazne zatvora i mere pritvora;

2) kazneno-popravni zavod za Zene - za izvrSenje kazne zatvora i maloletnickog zatvora;

3) kazneno-popravni zavod za maloletnike - za izvrSenje kazne maloletnickog zatvora;

4) Specijalna zatvorska bolnica - za leéenje osudenih i pritvorenih lica, za izvrSenje mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog lecenja
i uvanja u zdravstvenoj ustanovi, obaveznog lecenja alkoholi¢ara i obaveznog le¢enja narkomana;
5) vaspitno-popravni dom - za izvrSenje vaspitne mere upucivanja u vaspitno-popravni dom.

Tipovi zavoda prema stepenu obezbedenja

Clan 14.

Prema stepenu obezbedenja zavodi mogu biti otvorenog, poluotvorenog, zatvorenog i zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem.
U zavodima otvorenog tipa ne postoje fizicko-tehnicke prepreke za bekstvo.

U zavodima poluotvorenog tipa zaposleni u sluzbi za obezbedenje predstavlja osnovnu prepreku za bekstvo.



U zavodima zatvorenog tipa, pored zaposlenih u sluzbi za obezbedenje, postoje i druge fizicko-tehnicke prepreke za sprecavanje
bekstva, a u zavodima zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem postoje fizicko-tehnicke prepreke, kojima se postize najvisi stepen
obezbedenja.

Tipovi pojedinih vrsta zavoda

€lan 15.

Kazneno-popravni zavod za Zene, okruzni zatvor i vaspitno-popravni dom su poluotvorenog tipa.

Specijalna zatvorska bolnica i kazneno-popravni zavod za maloletnike su zatvorenog tipa.

Odeljenja u zavodima

€lan 16.
U zavodima mogu postojati otvorena, poluotvorena i zatvorena odeljenja.

Centar za obuku i stru¢no osposobljavanje

€lan 17.

Stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje zaposlenih u Upravi obavljaju se u Centru za obuku i stru¢no osposobljavanje Uprave za
izvrSenje krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu: Centar za obuku).

Centar za obuku, po potrebi, organizuje i sprovodi stru¢no osposobljavanje, obuku i usavrsavanje zaposlenih i u drugim drzavnim
organima.

Centar za obuku koordinira aktivnosti zavoda u sprovodenju obuke i stru¢nog osposobljavanja osudenih lica.

Propis koji ureduje rad Centra za obuku donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Osnivanje zavoda i Centra za obuku

€Clan 18.

Zavod i Centar za obuku osnivaju se propisom Vlade.

Propisom o osnivanju zavoda odreduje se vrsta, tip, odeljenja i sediste zavoda, odnosno delatnost i sediSte Centra za obuku.

1.2. Sluzbe u zavodima
Vrste sluzbi

€Clan 19.
U zavodima mogu postojati sledece sluzbe:
1) sluzba zatretman;
2) sluZba za obezbedenje;
3) sluZba za obuku i uposljavanje;
4) sluzba za zdravstvenu zastitu;

5) sluzba za opste poslove.



Za dva ili viSe zavoda mogu se obrazovati zajednicke sluzbe.

Sluzba za tretman
€lan 20.

Sluzba za tretman procenjuje individualne potrebe, kapacitete za promenu i stepen rizika osudenog za ponavljanje krivicnog dela,
utvrduje i sprovodi individualizovani program postupanja i primenjuje metode i postupke u cilju ostvarivanja individualne prevencije.

Sluzba za tretman utvrduje program postupanja prema osudenom, uskladuje rad ostalih sluzbi i drugih ucesnika u sprovodenju
programa i obavlja druge poslove odredene ovim zakonom.

Sluzba za obezbedenje
€lan 21.

Sluzba za obezbedenje, kao jedinstvena formacija Uprave, stara se o bezbednosti ljudi i imovine u zavodu, sprovodi osudena i
pritvorena lica, uCestvuje u utvrdivanju i sprovodenju programa postupanja prema osudenom i obavlja druge poslove odredene
zakonom.

Sluzba za obezbedenje sprovodi osudena i pritvorena lica u sluzbenim vozilima koja su opremljena uredajima za davanje posebnih
svetlosnih i zvucnih signala, propisanom ventilacijom i osvetljenjem.

Pripadnici sluzbe za obezbedenje imaju status ovlaséenog sluzbenog lica i ovlaséeni su da nose oruzje, vrse pregled prostorija u zavodu
sa pretresom, pregled lica sa pretresom i pregledom tela, osim pregleda telesnih otvora, koji obavlja zdravstveni radnik, primenjuju
mere za odrzavanje reda i bezbednosti u zavodu i obavljaju druge poslove odredene zakonom.

Sluzba za obezbedenje sprovodi pripreme i plan za delovanje u vanrednim situacijama ili u vreme vanrednog stanja. Za postupanje u
vanrednim situacijama ili u vreme vanrednog stanja mogu se formirati posebne jedinice sastavljene od pripadnika sluzbe za
obezbedenje i zaposlenih u drugim sluzbama.

Sluzba za obezbedenje moZe da koristi sluzbene pse za pronalazenje opojnih droga ili psihoaktivnih supstanci, kao i eksplozivnih
sredstava ili naprava.

Nosenje oruZja i uniforme u Sluzbi za obezbedenje
Clan 22.
Sluzba za obezbedenje je naoruzana i uniformisana.
Po odobrenju direktora Uprave pripadnik sluzbe za obezbedenje moze nositi sluzbeno oruZje za licnu bezbednost i van radnog vremena.
O izdatom odobrenju iz stava 2. ovog ¢lana, obavestava se nadleZna policijska uprava, radi vodenja evidencije izdatih odobrenja.

Pripadnik sluzbe za obezbedenje kome je dato odobrenje za nosenje sluzbenog oruZja za licnu bezbednost van radnog vremena duzan
je da ga nosi na bezbedan nacin, kao i da preduzme sve bezbednosne mere da ne bi doslo do zloupotrebe oruzja, odnosno da oruzje
ne bi doslo u posed neovlas¢enog lica.

Izuzetno, pripadnici sluzbe za obezbedenje mogu, po naredenju direktora Uprave ili upravnika zavoda, vrsiti duznost u civilnom odelu.

Direktor Uprave odreduje u kojim se slucajevima nosi sve¢ana uniforma.
Sluzba za obuku i uposljavanje
Clan 23.

Sluzba za obuku i uposljavanje obucava osudene za rad, organizuje njihov rad i obavlja druge poslove odredene zakonom, saglasno
programu postupanja prema osudenom.



Osudeni se obucavaju i rade u zavodima ili izvan zavoda.

Rad Sluzbe za obuku i uposljavanje se obavlja u okviru zakonom dozvoljenih delatnosti i u skladu sa propisima koji ureduju obavljanje
svake pojedine delatnosti.

Na predlog upravnika zavoda, direktor Uprave odlucuje o vrsti i obimu obavljanja delatnosti.

Proizvodi i usluge iz rada Sluzbe za obuku i uposljavanje mogu se koristiti za potrebe Uprave, sopstvene potrebe zavoda i za potrebe
drugih zavoda.

Zavod moZe da prodaje na trzistu proizvode i usluge nastale u toku obuke i rada osudenih.

Prihod od prodaje proizvoda i usluga iz obuke i rada osudenih koristi zavod, u skladu sa finansijskim planom zavoda donetim uz
saglasnost direktora Uprave. Prihodi se koriste za pla¢anje troskova nastalih radom osudenih, naknade za rad i nagrade za rad
osudenih, tehnolosko unapredenje rada i poboljsanje uslova Zivota, obrazovanja i rada osudenih.

Ostvarivanje prihoda od obuke i rada osudenih ne sme Stetno uticati na ostvarenje svrhe obuke i uposljavanja.

Propis koji ureduje rad Sluzbe za obuku i uposljavanje donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

SluZba za zdravstvenu zastitu
Clan 24.

Sluzba za zdravstvenu zastitu vrsi zdravstvenu prevenciju, le¢i osudena i pritvorena lica, nadzire higijenu i kvalitet hrane i vode i
ucestvuje u utvrdivanju i sprovodenju programa postupanja prema osudenom.

Zavod ima najmanje jednog lekara i dva medicinska tehnicara, a mora omoguciti usluge i jednog psihijatra.

Kad je bolnicko le¢enje organizovano u zavodu, zavod mora imati lekara i bolnicko osoblje sa odgovaraju¢om stru¢nom spremom i
raspolagati potrebnim bolnickim prostorijama i medicinskim materijalom, priborom, uredajima i lekovima.

Zavod mora raspolagati posebnom prostorijom za izdvajanje obolelih osudenih, u zavisnosti od prirode oboljenja.
Zavod za Zene mora raspolagati posebnom opremom za negu trudnica, porodilja i le¢enje Zena.

Zdravstvenom radniku koji pregleda i le¢i osudenog garantuje se i obezbeduje puna profesionalna nezavisnost, saglasno zakonu i
etickom kodeksu.

Sluzba za opSte poslove
Clan 25.

Sluzba za opste poslove obavlja pravne, administrativne, raCunovodstvene, finansijske, evidencijske i druge poslove od opsteg znacaja
za zavod i pruza pravnu pomo¢ osudenim i pritvorenim licima.

1.3. Propis o kuénom redu zavoda

Clan 26.

Nacin Zivota i rada osudenih bliZe se propisuje propisom koji ureduje kuéni red zavoda.

Nacin Zivota i rada lica koja se nalaze u Specijalnoj zatvorskoj bolnici na izvrSenju mera bezbednosti i lica upucenih na lecenje iz drugih
zavoda blize se ureduje propisom koji ureduje kuéni red Specijalne zatvorske bolnice.

Propise koji ureduju kuéni red zavoda, odnosno Specijalne zatvorske bolnice donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

1.4. Rukovodenje u Upravi Direktor Uprave



Clan 27.
Upravom rukovodi direktor Uprave.
Direktora Uprave, na predlog ministra nadleznog za poslove pravosuda, postavlja Vlada, na period od pet godina.
Direktor Uprave predstavlja Upravu i odgovoran je za zakonito i pravilno izvrsenje krivicnih sankcija u Republici Srbiji.
Direktor ima status drZzavnog sluzbenika na polozaju.

Za direktora Uprave moze biti postavljeno lice koje ima visoku Skolsku spremu i najmanje devet godina radnog iskustva u poslovima
izvrsenja krivi¢nih sankcija, pravosudu ili advokaturi posle stecenog visokog obrazovanja na studijama drugog stepena (diplomske
akademske studije - master, specijalisticke akademske studije, specijalisticke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u
trajanju od Cetiri godine.

Upravnik zavoda
Clan 28.
Zavodom rukovodi upravnik zavoda.
Upravnika zavoda, na predlog direktora Uprave, rasporeduje ministar nadleZzan za poslove pravosuda.
Upravnik zavoda zastupa zavod i odgovoran je za zakonit i pravilan rad u zavodu.
Upravnik zavoda moZe imati zamenika koga, na predlog direktora Uprave, rasporeduje ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Za upravnika zavoda i zamenika upravnika moze biti rasporedeno lice koje ima sedam godina radnog iskustva na poslovima izvrsenja
krivicnih sankcija, u pravosudu, advokaturi, vojsci ili policiji posle steCenog visokog obrazovanja na studijama drugog stepena
(diplomske akademske studije - master, specijalisticke akademske studije, specijalisticke strukovne studije), odnosno na osnovnim
studijama u trajanju od Cetiri godine.

Nacelnik sluzbe
Clan 29.
Sluzbom u zavodu rukovodi nacelnik sluzbe.
Nacelnika sluzbe, na predlog upravnika zavoda, rasporeduje direktor Uprave.

Za nacelnika sluzbe moZe biti rasporedeno lice koje je steklo visoko obrazovanje na studijama drugog stepena (diplomske akademske
studije - master, specijalisticke akademske studije, specijalisticke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od
Cetiri godine i koje ima pet godina radnog iskustva na istim ili odgovarajuc¢im poslovima.

Sluzbena legitimacija

Clan 30.

Direktor Uprave, pripadnici sluzbe za obezbedenje, zaposleni u organizacionim jedinicama Uprave nadleZznim za nadzor, bezbednost,
kao i nacelnici i zamenici nacelnika odeljenja u sediStu Uprave, upravnici zavoda i njegovi zamenici imaju sluzbenu legitimaciju i znacku,
¢iju sadrZinu, izgled, obrazac i nacin vodenja evidencije o izdatim sluzbenim legitimacijama i znackama propisuje ministar nadlezan za
poslove pravosuda.

O izdatim legitimacijama i znackama Uprava vodi evidenciju, koja sadrzi:
1) redni broj pod kojim je zavedena sluzbena legitimacija i znacka;

2) ime i prezime lica kome je izdata sluzbena legitimacija i znacka;



3) datum izdavanja sluzbene legitimacije i znacke;
4) potpis lica kome je izdata legitimacija;
5) napomenu.

Imalac sluzbene legitimacije i znacke duzan je da za vreme obavljanja poslova nosi sluzbenu legitimaciju i znacku.

I. JAVNOST RADA UPRAVE
Clan 31.
Rad Uprave je javan.

Ministar nadleZan za poslove pravosuda i direktor Uprave, neposredno ili preko lica koje ovlaste, obavestavaju javnost o izvrSenju
kriviénih sankcija, pod uslovom da se time ne povreduju propisi koji ureduju tajnost podataka, ozbiljno ne ugrozava bezbednost ili
odrzZavanje reda u zavodu.

Posete zavodu

Clan 32.
Pojedinacne i grupne posete zavodu odobrava direktor Uprave.

Predstavnicima domadih i stranih institucija i udruZzenja koja se bave zastitom ljudskih prava omogucava se poseta zavodu.

Izuzetno, poseta se moZe uskratiti ako to nalazu razlozi bezbednosti i sigurnosti u zavodu. ObrazloZeni odgovor se dostavlja instituciji
ili udruZenju iz stava 2. ovog ¢lana u roku od tri dana od dana prijema zahteva za posetu.

U cilju obezbedivanja javnosti rada Uprave vodice se racuna da se omoguci poseta predstavnika sredstava javnog informisanja, naucnih
radnika koji se bave proucavanjem kriminaliteta, kao i studenata odgovarajucih fakulteta.

Direktor Uprave moze licima koja posecuju zavod odobriti razgovor sa osudenim licima, uz prisustvo ili bez prisustva zaposlenog u
zavodu.

I1l. SUDUJA ZA IZVR§ENjE
Pojam sudije za izvrSenje krivi¢nih sankcija
Clan 33.

Pri svakom visem sudu, u skladu sa ovim zakonom, odreduje se sudija za izvrSenje krivicnih sankcija (u daljem tekstu: sudija za
izvrsenje).

Sudiju za izvrSenje odreduje predsednik viseg suda iz reda sudija tog suda.
U predmetima za koje je nadlezan, sudija za izvrSenje postupa kao sudija pojedinac.
Sudiji za izvrSenje u radu moze pomagati posebna stru¢na sluzba, iz reda zaposlenih u sudu.

Sudija za izvrienje, u skladu sa Sudskim poslovnikom, vodi posebnu evidenciju o predmetima u kojima postupa.

Stvarna nadleznost
Clan 34.

Sudija za izvrSenje Stiti prava pritvorenika, osudenika, lica kojem je izreCena mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog lecenja i
Cuvanja u zdravstvenoj ustanovi, obaveznog lecenja narkomana ili obaveznog lecenja alkoholi¢ara kada se sprovodi u zavodu, nadzire
zakonitost u postupku izvrSenja krivi¢nih sankcija i obezbeduje ravnopravnost i jednakost ovih lica pred zakonom.



Sudija za izvrSenje odlucuje i o:

1) zastiti prava po prituzbi pritvorenika i zahtevu za sudsku zastitu osudenika, lica kojem je izreCena meraobaveznog psihijatrijskog
leCenja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi, obaveznog le¢enja narkomana ili obaveznog leCenja alkoholicara kada se sprovodi u
zavodu;

2) zastiti prava osudenika odlucivanjem o Zalbi protiv odluke upravnika zavoda ili direktora Uprave, u slucajevima predvidenim ovim
zakonom;

3) drugim slucajevima predvidenim zakonom.

Mesna nadleznost
Clan 35.

Za zastitu prava osudenog tokom izdrZavanja kazne zatvora nadlezZan je visi sud prema sediStu zavoda u kome osudeni izvrsava kaznu
zatvora.

Za zastitu prava pritvorenika tokom trajanja mere pritvora nadlezan je visi sud prema sedistu zavoda u kome se mera izvrSava.

U sluéaju promene mesta izvrSenja kazne zatvora ili mere pritvora, za dalje postupanje prema osudenom, odnosno pritvorenom,
nadlezan je visi sud prema mestu sediSta zavoda u koji je osudeni, odnosno pritvoreni, premesten. Sudija za izvrSenje iz mesta sedista
zavoda iz koga je osudeni, odnosno pritvoreni premesten odmah dostavlja spise predmeta sudiji za izvrSenje u mestu sedista zavoda
u koga je osudeni, odnosno pritvoreni, premesten.

Postupak pred sudijom za izvrSenje

€lan 36.

Postupak pred sudijom za izvrenje pokrece se na zahtev osudenog ili po prituzbi pritvorenog, a u drugom stepenu po Zalbi.

Tokom postupka sudija za izvrSsenje omoguéava osudenom, odnosno pritvorenom ili zavodu da se pismenim putem izjasne o
¢injenicama na koje se ukazuje u zahtevu ili prituzbi.

Na postupak pred sudijom za izvrSenje shodno se primenjuju odredbe Zakonika o krivicnom postupku ako ovim ili drugim zakonom
nije drugacije odredeno.

PrituZzba pritvorenika i zahtev za sudsku zastitu osudenika

€lan 37.

Ako pritvorenik smatra da je povredeno neko njegovo pravo tokom izvrSenja mere pritvora u zavodu ima pravo da usmeno na zapisnik
ili pismeno podnese prituzbu sudiji za izvrSenje.

Osudeniima pravo da podnese zahtev za sudsku zastitu protiv odluke direktora Uprave, u roku od tri dana, od dana dostavljanja odluke,
ako smatra da je time nezakonito ograniceno ili povredeno neko od njegovih prava predvideno ¢l. 76. do 125. ovog zakona.

Pre nego Sto podnese zahtev za sudsku zastitu, osudeni je duZan da se za zastitu svojih prava obrati organima i u postupku propisanom
¢l. 126.i127. ovog zakona.

lzuzetno, osudeni mozZe podneti zahtev za sudsku zastitu direktno sudiji za izvrSenje u slu¢aju kada mu je pravo na Zivot ili telesni
integritet ozbiljno ugroZeno.

Osudeniili pritvoreni ima pravo da podnese prituzbu sudiji za izvrSenje u roku od tri meseca od dana nastanka povrede prava, a izuzetno
u roku od Sest meseci ako je postojala objektivna sprecenost.

Rociste pred sudijom za izvrSenje

€lan 38.

10



Sudija za izvrSenje moze odrzati rociSte na kome ¢e se ucesnici u postupku usmeno izjasniti o ¢injenicama i dokazima vaznim za
donosenje sudske odluke.

Sudija za izvrenje e odrzati roCiste ako iz navoda prituzbe, odnosno zahteva za sudsku zastitu i drugih dokaza proceni da je pravo na
Zivot, telesni integritet ili zdravlje pritvorenika ili osudenika ugrozeno.

Ako pritvoreno ili osudeno lice ima punomocénika, na rociste se poziva i punomocnik. Ako se uredno pozvani punomocnik ne odazove
pozivu suda, rociste ¢e se odrzati u njegovom odsustvu.

Rodiste se moze odrzati u sudu ili u prostorijama zavoda.

u dokumentaciju zavoda i drugih drZavnih organa, posetiti prostorije zavoda i utvrdivati ¢injenice na drugi nacin.

Odluke sudije za izvrSenje

€lan 39.

U postupku pred sudijom za izvrSenje odlucuje se u obliku resenja.

Sudija za izvrSenje ¢e odbaciti prituzbu pritvorenika, zahtev za sudsku zastitu ili Zalbu osudenika ako je neblagovremena, neuredna ili
nedozvoljena.

Kada odlucuje o prituzbi pritvorenika, odnosno zahtevu za sudsku zastitu osudenika, sudija ¢e odbiti prituzbu ili zahtev za sudsku zastitu
ako utvrdi da je neosnovan.

Ako sudija za izvrSenje utvrdi da je prituzba pritvorenika, odnosno zahtev za sudsku zastitu osnovan, naloZi¢e zavodu da u odredenom
roku otkloni utvrdenu nezakonitost i da ga obavesti o merama preduzetim da se ta nezakonitost otkloni. Ako otklanjanje nezakonitosti
nije moguce, sudija za izvrSenje ¢e utvrditi nezakonitost i zabraniti njeno dalje ponavljanje.

Kada odlucuje po Zalbi na odluku upravnika zavoda ili direktora Uprave, sudija za izvrsenje ce:
1) odbiti Zalbu kao neosnovanu i potvrditi odluku prvostepenog organa;

2) usvojiti Zalbu i ukinuti pobijanu odluku i uputiti predmet prvostepenom organu na ponovno odlucivanje ili usvojiti Zalbu i preinaciti
prvostepenu odluku.

Postupak po Zalbi protiv odluke upravnika zavoda i direktora Uprave

€lan 4o0.

Osudenik mozZe da podnese Zalbu sudiji za izvrSenje protiv odluke upravnika zavoda ili direktora Uprave u roku od tri dana od dana
dostavljanja odluke, u slu¢ajevima predvidenim ovim zakonom.

Zalba mora da sadr#i podatak o odluci protiv koje se podnosi, razlog zbog koga se 7alba izjavljuje i potpis lica koje izjavljuje zalbu.
Blagovremeno izjavljena Zalba protiv odluke iz stava 1. ovog ¢lana ne zadrZava izvrSenje odluke.

Osudeni Zalbu podnosi preko zavoda prvostepenom organu, koji je duzan da Zalbu sa spisima predmeta odmah dostavi sudiji za
izvrienje.

Podnosilac Zalbe moZe u Zalbi da predloZi utvrdivanje novih Cinjenica i pribavljanje novih dokaza, ako nisu bili poznati u vreme
donosenja pobijane odluke.

Postupak po Zalbi na odluku sudije za izvrSenje

Clan 41.
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Protiv odluke sudije za izvrSenje o prituzbi pritvorenika (¢lan 37. stav 1.) i zahtevu za sudsku zastitu (¢lan 37. stav 4.) mozZe se izjaviti
zalba.

Zalba se podnosi vanraspravnom vecu istog suda, preko sudije za izvrienje koji je doneo prvostepenu odluku, u roku od tri dana od
dana prijema prvostepene odluke.

Vece iz stava 2. ovog ¢lana odlucuju o Zalbi u roku od osam dana od dana prijema zalbe.

Obavestavanje o stanju prava osudenika
Clan 42.

Sudija za izvrsenje najmanje jednom u svaka Cetiri meseca u toku godine obilazi zavode na teritoriji svoje mesne nadleznosti, razgovara
sa osudenima i informise ih o nacinima ostvarivanja njihovih prava.

Deo drugi

IZVRSEN;E KRIVICNIH SANKCIJA

Glava treca

IZVRSENJE KAZNE ZATVORA
|. OPSTE ODREDBE

Svrha izvrSenja kazne zatvora

Clan 43.

Svrha izvrSenja kazne zatvora je da osudeni tokom izvrSenja kazne, primenom odgovarajucih programa postupanja, usvoji drustveno
prihvatljive vrednosti u cilju lakseg uklju¢ivanja u uslove Zivota posle izvrsenja kazne kako ubuduce ne bi Cinio krivi¢na dela.

Postupanje i razvrstavanje osudenog

Clan 44.

Sa osudenim se na osnovu utvrdenih kapaciteta, potreba i stepena rizika postupa na nacin koji u najveéoj meri odgovara njegovoj
li€nosti, u cilju ostvarivanja programa postupanja.

Radi ostvarivanja individualnog programa postupanja osudeni se razvrstava u odeljenje i grupu.
Zabrana obavljanja duZnosti koja sadrzi disciplinska ovlasc¢enja

Clan 45.

Osudeno lice ne moze u okviru sluzbe zavoda obavljati duznost koja sadrzi disciplinska ovlas¢enja.
lzdrzavanje kazne osudenog

Clan 46.

Osudeni izdrzavaju kaznu po pravilu zajedno.

lzuzetno od stava 1. ovog Clana, kad to zahteva program postupanja, zdravstveno stanje osudenog ili kad je to predvideno ovim
zakonom, moZe se odrediti da osudeni izdrzava kaznu odvojeno od ostalih osudenih.
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Osudena muska i Zenska lica izdrZzavaju kaznu odvojeno.

Uslovni otpust

€lan 47.

Osudenog za koga se osnovano moZze ocekivati da ubuduée nece vrsiti krivicna dela, sud ¢e uslovno otpustiti sa izdrzavanja kazne, u
skladu sa zakonom.

U postupku odlucivanja o uslovnom otpustu zavod je duzan da sudu u svom izvestaju da i misljenje o stepenu ispunjenosti programa
postupanja i opravdanosti uslovnog otpusta.

Pruzanje pomodi licu otpustenom sa izdrzavanja kazne

Clan 48.

Licu otpustenom sa izdrZavanja kazne pruza se neophodna pomoc i podrska kako bi se umanjio rizik vrSenja novih krivi¢nih dela i kako
bi mu se olak$ao uspesan povratak u zajednicu.

I. UPUCIVAN;E | RASPOREDIVANjE OSUDENIH U ZAVODE Upucéivanje osudenih u

zavode

€lan 49.

Osudeni se upucuje na izvrSenje kazne zatvora u skladu sa propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda kojim se ureduje
upucivanje osudenih u zavode.

Izuzetno, na molbu osudenog iz opravdanih razloga, odnosno po zahtevu policije ili sluzbi bezbednosti iz razloga bezbednosti, direktor
Uprave moZe odstupiti od propisa iz stava 1. ovog ¢lana i reSenjem promeniti mesto izvrsenja kazne.

Protiv resenja direktora Uprave kojim se odreduje promena mesta izvrSenja kazne, osudeni ima pravo zalbe sudiji za izvrSenje.

Rasporedivanje osudenih u zavode

€lan 50.

Osudeni kojem je izreena kazna zatvora Cije trajanje ili ostatak trajanja posle uracunatog pritvora i drugog lisenja slobode u vezi s
krivicnim delom ne prelazi jednu, a izuzetno dve godine rasporeduje se u okruzni zatvor.

Osudeni kojem je izre¢ena kazna zatvora Cije trajanje prelazi jednu godinu po pravilu se rasporeduje u kazneno-popravni zavod.

Osudena Zena se rasporeduje u kazneno-popravni zavod za Zene.

Posebni slucajevi rasporedivanja

€lan 51.

Osudeni koji je ucinio krivicno delo iz nehata i lice koje je prvi put osudeno na kaznu zatvora do tri godine, rasporeduje se u zavod
otvorenog tipa.

U vaspitno-popravni dom rasporeduje se lice kojem je izreCena vaspitna mera upuéivanja u vaspitnopopravni dom.

U kazneno-popravni zavod za maloletnike rasporeduje se lice kojem je izre¢ena kazna maloletnic¢kog zatvora.
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U kazneno-popravni zavod za maloletnike rasporeduje se i lice kojem je izreCena kazna zatvora do deset godina, ako u vreme upuéivanja
nije navrsilo dvadest tri godine Zivota, niti mu je ranije izricana kazna zatvora.

Ostali osudeni rasporeduju se u kazneno-popravne zavode zatvorenog tipa i zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem.
Naknadno rasporedivanje u zavode

€lan 52.

Direktor Uprave moZe naknadno rasporediti osudenog u drugi zavod, ako se prilikom ispitivanja licnosti osudenog utvrdi da bi se
program postupanja uspesnije realizovao u drugom zavodu, odnosno iz razloga bezbednosti.

Protiv odluke direktora Uprave kojom se odreduje naknadno rasporedivanje, osudeni ima pravo Zalbe sudiji za izvrSenje.
l1l. POSTUPAK UPUCIVAN]A NA I1ZVRSEN]JE KAZNE ZATVORA Radnje koje prethode

upucivanju osudenog u zavod

€lan 53.

Ako sud koji je doneo prvostepenu odluku nije nadlezan za upucivanje osudenog na izvrenje kazne zatvora, duzan je daizvrSnu odluku,
s podacima o li¢nosti osudenog pribavljenim tokom krivicnog postupka, dostavi nadleznom sudu za upuéivanje na izvrsenje kazne u
roku od tri dana od dana kada je odluka postala izvrSna.

NadlezZni sud je duzan da u roku od 15 dana od prijema odluke iz stava 1. ovog ¢lana uputi osudenog na izvrsenje kazne.

U postupku upucivanja osudenog na izvrsenje kazne zatvora sud saraduje sa Upravom. Pri odredivanju dana javljanja osudenog radi
izdrzavanja kazne zatvora, sud je duzan da zatraZi izveStaj Uprave o broju raspolozivih mesta u zavodima i da vodi racuna o prioritetu
izvrSenja, s obzirom na prirodu krivi¢nog dela, izre¢enu kaznu i rok zastarelosti izvrSenja kazne.

Propis o nadinu upucivanja lica lisenih slobode u zavod donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

NadleZnost za upudivanje na izvrSenje kazne

€lan 54.

Za upucivanje osudenog na izvrSenje kazne zatvora nadlezan je osnovni sud prema prebivaliStu, odnosno boravistu osudenog u vreme
kada je odluka kojom je kazna izrecena postala pravnosnazna.

Isti sud zadrZava nadleznost i ako se prebivaliste ili boraviste osudenog kasnije izmene.

Posebni sluc¢ajevi upudivanja na izvrSenje kazne

€lan 55.

Kad su prebivaliste i boraviste osudenog nepoznati, za upucivanje osudenog na izvrienje kazne zatvora nadleZan je osnovni sud koji je
doneo prvostepenu odluku, a ako je tu odluku doneo visi sud, za upucivanje je nadleZzan osnovni sud u mestu sedista tog viseg suda.

Osudenog koji je u pritvoru na izvrSenje kazne zatvora upucuje osnovni sud na ¢ijem podrucju je sediste zavoda u kome je osudeni
pritvoren.

Nalog za izvrSenje kazne

Clan 56.

Nadlezni sud pismeno nalaze osudenom da se odredenog dana javi na izvrSenje kazne zatvora.
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Uz nalog se dostavlja i obavestenje o vremenu kada osudeni treba da se javi u zavod, o dozvoljenim stvarima koje moze da unese u
zavod, i drugim okolnostima znacajnim za izvrSenje kazne.

Rok izmedu prijema naloga i dana javljanja ne moze biti kraci od osam ni duzi od 15 dana.

NadlezZni sud obavestava zavod o datumu kada osudeni treba da se javi i uz obavestenje dostavlja izvrSnu odluku s podacima o licnosti
osudenog pribavljenim tokom krivi¢nog postupka, kao i odluku kojom je odloZeno izvrSenje kazne.

Pocetak izvrSenja kazne i troSkovi prevoza
Clan 57.
Zavod odmah obavestava nadlezni sud da se osudeni javio na izvrSenje kazne zatvora.
Pocetak izvrsenja kazne racuna se od dana kada se osudeni javio u zavod na izvrSenje kazne.

Ako se osudeni ne javi na izvrSenje kazne u roku od tri dana od dana kada je trebalo da se javi na izvrSenje, zavod obavestava nadlezni
sud.

Zavod nadoknaduje osudenom troskove prevoza javnim saobracajem od prebivalista, odnosno boravista do sedista zavoda.

TroSkove dovodenja u zavod snosi osudeni.

Pocetak izvrsenja kazne u slucaju dovodenja, odnosno izdavanja poternice
€Clan 58.

U slucaju iz ¢lana 57. stav 3. ovog zakona sud nareduje dovodenije, a ako se osudeni krije ili je u bekstvu, nareduje izdavanje poternice
i 0 tome obavestava zavod.

U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana pocetak izvrSenja kazne zatvora racuna se od dana kada je osudeni lisen slobode.
IV. ODLAGAN;jE IZVR§ENjA KAZNE ZATVORA

1. Odlaganje izvrSenja kazne zatvora na molbu osudenog Razlozi i trajanje

odlaganja izvrSenja kazne zatvora

Clan 59.

Izvrenje kazne zatvora moze se odloZiti:

1) ako je osudeni oboleo od teske akutne bolesti - dok bolest traje ili zbog teSke hroni¢ne bolesti, ako se stanje osudenog znatno
pogorsa, a nema uslova za le¢enje u zavodu ili Specijalnoj zatvorskoj bolnici;

2) ako je osudena Zena navrsila Sesti mesec trudnoce ili ima dete mlade od jedne godine - najduZe do navriene trece godine
Zivota deteta;

3) zbog smrti ili teske bolesti bra¢nog druga, deteta, usvojenika, roditelja ili usvojitelja osudenog najduze tri meseca od dana
odlaganja;

4) ako je supruga osudenog na tri meseca pred porodajem ili je od njenog porodaja proteklo manje od Sest meseci, a nema
drugih ¢lanova domacinstva koji bi joj pomogli - najduze Sest meseci od dana odlaganja;

5) ako su zajedno sa osudenim na izvrSenje kazne pozvani njegov bracni drug ili drugi ¢lan zajednickog domadinstva ili je neko
od njih ve¢ u zatvoru - najduZe Sest meseci od dana odlaganja;
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6) ako je osudenom odlaganje potrebno zbog neodloznih poljskih ili sezonskih radova ili radova izazvanih kakvim udesom, a u
porodici osudenog nema potrebne radne snage - najduZe tri meseca od dana odlaganja;

7) ako je osudeni obavezan da zavrsi zapoceti posao usled Cijeg neizvrSenja moZe nastati znatna Steta najduze tri meseca od
dana odlaganja;

8) ako je osudenom odlaganje potrebno zbog zavrietka Skolovanja - najduzZe Sest meseci od dana odlaganja;
9) ako je osudenom odlaganje potrebno za polaganje ve¢ prijavljenog ispita - najduze dva meseca od dana odlaganja.

Danom odlaganja izvrSenja kazne zatvora smatra se dan kada je doneto resenje o odlaganju.

Postupak odlaganja izvrsenja kazne zatvora
Clan 60.
Molbu za odlaganje izvr$enja kazne zatvora podnosi osudeni.
U molbi se navode razlozi za odlaganje, prilazu se dokazi koji potvrduju navedene razloge i naznacava vreme za koje se odlaganje trazi.

Osudeni koji se nalazi na izdrzavanju kazne zatvora ne mozZe podneti molbu za odlaganje naredne kazne zatvora.

Rok za podnosenje molbe za odlaganje
Clan 61.
Molba za odlaganje izvrSenja kazne zatvora podnosi se u roku od tri dana od prijema naloga za izvrenje kazne.

Ako je teska akutna bolest osudenog ili smrt njegovog bracnog druga, deteta, usvojenika, roditelja ili usvojitelja usledila posle isteka
roka od tri dana, molba se moZe podneti do dana kada osudeni treba da se javi na izvrSenje kazne.

Podnosenje molbe za odlaganje
Clan 62.
Molba za odlaganje izvrSenja kazne zatvora podnosi se predsedniku nadleznog osnovnog suda.

Kad uz molbu nisu prilozeni dokazi, predsednik osnovnog suda nalaze osudenom da dokaze dostavi u roku od osam dana, sa
upozorenjem da ¢e se molba odbaciti.

Donosenje odluke po molbi
€Clan 63.

Predsednik osnovnog suda je duZan da povodom molbe za odlaganje izvrSenja kazne zatvora donese reSenje u roku od tri dana od
prijema molbe.

Neblagovremenu molbu, molbu koju podnese neovlaséeno lice i molbu uz koju nisu blagovremeno priloZeni dokazi, predsednik
osnovnog suda odbacuje.
Zalba na prvostepeno reSenje
€Clan 64.
Osudeni moZe protiv prvostepenog resenja izjaviti Zalbu predsedniku nadleznog viSeg suda.

Zalba se podnosi u roku od tri dana od prijema redenja.

Predsednik viSeg suda je duzan da o Zalbi odluci u roku od tri dana od njenog prijema.
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Resenje kojim se odlucuje o odlaganju dostavlja se zavodu bez odlaganja.

OdloZzno dejstvo molbe
Clan 65.
Molba za odlaganje izvrSenja kazne zatvora zadrzava izvrSenje kazne do pravnosnaznosti reSenja o molbi.

Predsednik nadleznog osnovnog suda koji prilikom odbijanja drugi put podnete molbe utvrdi da se pravo na molbu zloupotrebljava,
odluci¢e da zalba ne zadrzava izvrSenje kazne.

Obaveza podnosenja izvestaja
Clan 66.

Osudeni kome je izvrSenje kazne zatvora odloZeno zbog teske akutne bolesti duzan je da jednom u tri meseca, a na zahtev nadleznog
suda i ¢escée, sudu podnosi izvestaj ustanove u kojoj se le¢i o svom zdravstvenom stanju.

Opoziv i obustava odlaganja izvrSenja kazne zatvora
Clan 67.

Predsednik nadleznog osnovnog suda opoziva odlaganje izvrSenja kazne zatvora ako naknadno utvrdi da nisu postojali ili su prestali
razlozi zbog kojih je odlaganje odobrio ili osudeni odlaganje koristi protivno odobrenoj svrsi.

Ako je u slucajevima iz ¢lana 59. stav 1. tacka 2) ovog zakona doslo do smrti novorodenceta ili deteta, odlaganje se obustavlja kada
isteknu Sest meseci od tog dana.

Zalba na resenje o opozivu i obustavi odlaganja izvrienja kazne zatvora
Clan 68.

Protiv reSenja o opozivu i obustavi odlaganja izvrSenja kazne zatvora osudeni ima pravo Zalbe pod istim uslovima kao protiv resenja
kojim je odlu¢eno o molbi za odlaganje.

Zalba odlaze izvrienje redenja.

2. Odlaganje izvrSenja kazne zatvora povodom vanrednih pravnih sredstava
Clan 69.

Sud koji odlucuje o zahtevu za ponavljanje kriviénog postupka podnetog u korist osudenog moze odloziti izvrSenje kazne zatvora i pre
pravnosnaznosti reSenja o dozvoli ponavljanja postupka.

3. Odlaganje izvrSenja kazne na zahtev javnog tuZioca
€lan 70.

Nadlezni sud uvek dozvoljava odlaganje izvrSenja kazne na zahtev nadleinog javnog tuZioca do dono3enja odluke o upotrebljenom
pravnom sredstvu.

Odluka o odlaganju izvrSenja kazne prestaje da vazi ako javni tuZilac pravno sredstvo ne upotrebi u roku od 30 dana od dana prijema
odluke o odlaganju.

V. PRIUEM | RAZVRSTAVANjE OSUDENOG U ZAVODU Prijem osudenog

€lan 71.
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Prilikom stupanja u zavod najpre se utvrduje identitet osudenog, obavlja lekarski pregled i otvara zdravstveni karton, posle ¢ega mu se
odreduje maticni broj koji se odreduje prema redosledu dolaska osudenog u zavod u toku kalendarske godine i koristi se sve vreme
izdrzavanja kazne.

Osudeni se prilikom stupanja u zavod upoznaje s pravima i obavezama koje ima za vreme izdrzavanja kazne.

Tekst ovog zakona i propisa o kuénom redu zavoda dostupni su osudenom sve vreme izdrzavanja kazne, na jeziku koji je u upotrebi u
zavodu, u skladu sa zakonom koji ureduje sluzbenu upotrebu jezika i pisma.

Osudeni koji je nepismen, ne moZe da Citaili je gluvonem, ili ne poznaje jezik, o pravima i obavezama bi¢e upoznat usmeno ili uz pomo¢
tumaca, odnosno prevodioca.

Zavod je duZzan da omoguci osudenom da se odmah po prijemu javi porodici ili licu koje on odredi.

Ako osudeni ima maloletnu decu ili lice o kome se iskljucivo stara, zavod o tome izveStava nadlezni organ starateljstva.

Fotografisanje, merenje i beleZzenje osobenih znaka
€lan 72.

Osudeni se fotografise, uzimaju mu se otisci papilarnih linija sa prstiju, meri se njegova telesna tezina, visina, belezi li¢ni opis, osobeni
znaci, tetovaze, i druga obeleZja ako ih ima.

Postupanije sa licnim stvarima osudenog
Clan 73.

Li¢ne stvari osudenog, koje prema propisu o kuénom redu zavoda osudeni ne sme da poseduje, stavljaju se na depozit ili se predaju,
odnosno dostavljaju o trosku osudenog, licu koje on odredi, o emu se izdaje potvrda. Kvarljive stvari se unistavaju, o ¢emu se sastavlja
zapisnik Ciji primerak se urucuje osudenom.

Propisom koji ureduje kuéni red zavoda ureduje se koje stvari osudeni moze zadrZati.

Razvrstavanje i naknadno razvrstavanje osudenog
Clan 74.
Nakon stupanja u zavod, osudeni se upucuje u prijemno odeljenje, gde se moze zadrzati najduze 30 dana.

U prijemnom odeljenju se upoznaje licnost osudenog, utvrduje stepen rizika, kapacitet za promenu i individualne potrebe u cilju
odredivanja individualizovanog programa postupanja i njegovog razvrstavanja u zatvoreno, poluotvoreno ili otvoreno odeljenje, u
skladu sa propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda koji ureduje tretman, program postupanja, razvrstavanje i naknadno
razvrstavanje osudenih.

Razvrstavanje osudenog vrsi se na osnovu procenjenog stepena rizika, vrste krivicnog dela, visine izrecene kazne, zdravstvenog stanja,
odnosa osudenog prema krivicnom delu, oblika krivice, ranije osudivanosti i drugih kriterijuma utvrdenih propisom ministra nadleznog
za poslove pravosuda koji ureduje tretman, program postupanja, razvrstavanje i naknadno razvrstavanje osudenih.

Tokom izvrienja kazne zatvora, u zavisnosti od stepena ostvarivanja programa postupanja, program postupanja moze se izmeniti i
naknadno razvrstavati osudenog u grupu sa vecim ili manjim stepenom posebnih prava i pogodnosti.

Osudeni se naknadno razvrstava u grupu sa veéim stepenom posebnih prava i pogodnosti kada ostvaruje program postupanja,
individualne ciljeve ili kada mu je naknadno utvrden manji stepen rizika.

Osudeni se naknadno razvrstava u grupu sa manjim stepenom posebnih prava i pogodnosti na osnovu izrecene disciplinske kazne za
teZi disciplinski prestup ili naknadno utvrdenog povecéanog stepena rizika.

Osudeni se moZe naknadno razvrstati u grupu sa manjim stepenom posebnih prava i pogodnosti na osnovu izrecene disciplinske kazne
za laksi disciplinski prestup, pokretanja novog krivi¢nog postupka ili izreCene nove kazne zatvora.
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Odluka o programu postupanja, razvrstavanju i naknadnom razvrstavanju
Clan 75.

Odluku o programu postupanja i naknadnom razvrstavanju donosi upravnik zavoda na obrazloZen predlog stru¢nog tima, koji se zasniva
na oceni ispunjenosti uslova propisanih propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda koji ureduje tretman, program postupanja,
razvrstavanje i naknadno razvrstavanje osudenih.

Strucni tim sastavljen je od predstavnika sluzbi zavoda. U zavodima gde nema sluzbi za tretman i zdravstvenu zastitu, ¢lanove stru¢nog
tima Cine zaposleni odgovarajuce struke koji procenjuju stepen rizika i zdravstveno stanje osudenog.

Odluka o programu postupanja i odluka o naknadnom razvrstavanju dostavlja se osudenom najkasnije u roku od tri dana od dana
donosenja odluke.

Protiv odluke o naknadnom razvrstavanju osudeni ima pravo 7albe direktoru Uprave, u roku od tri dana od dana prijema odluke. Zalba
ne odlaze izvrSenje odluke.

Protiv odluke direktora Uprave po Zalbi na odluku o naknadnom razvrstavanju, osudeni moZe podneti zahtev za sudsku zastitu sudiji
za izvrSenje.

Ministar nadlezan za poslove pravosuda donosi propis koji ureduje tretman, program postupanja, razvrstavanje i naknadno
razvrstavanje osudenih.

VI. POLOZAJ OSUDENOG
1. Prava osudenog

Pravo na ¢ovecno postupanje

Clan 76.
Svako mora postovati dostojanstvo osudenog.
Niko ne sme ugroziti telesno i dusevno zdravlje osudenog.
Smestaj
Clan 77.

Osudeni ima pravo na smestaj koji odgovara savremenim higijenskim uslovima i mesnim klimatskim prilikama.

Razvrstavanje osudenog u prostorije za zajednicki boravak i spavaonice sprovesée se uz briZljivu ocenu svih okolnosti i podataka
evidentiranih u prijemnom odeljenju, posebno imajuéi u vidu uzrast, licne osobine i sklonosti, kao i druga svojstva od kojih zavisi
medusobni uticaj i opasnost od medusobnog fizickog i psihi¢kog ugrozavanja.

Osudeni sa invaliditetom ima pravo na smestaj primeren vrsti i stepenu njegovih potreba.
Smestaj trudnica, porodilja i majki
€lan 78.
Trudnice, porodilje i majke koje neguju decu smestaju se odvojeno od ostalih osudenih Zena.
Prostorije u kojima osudeni Zive i rade

€lan 79.
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Prostorije u kojima osudeni Zive i rade moraju biti Ciste, suve, provetrene, zagrejane i dovoljno osvetljene, kako prirodnim, tako i
vestackim svetlom koje omogucava Citanje i rad bez smetnji za vid. Spavaonica mora biti toliko prostrana da na svakog osudenog dode
najmanje osam kubnih metara i Cetiri kvadratna metra prostora.

Prostorije moraju imati primerene sanitarne uredaje i sredstva za licnu higijenu.

Svaki osudeni ima pravo na zaseban lezaj.

Slobodno vreme osudenog
€lan 80.
Osudeni ima pravo da izvan zatvorenih prostorija na svezem vazduhu, u slobodno vreme, provede najmanje dva ¢asa dnevno.

Osudeni, kome godine i telesne sposobnosti to dozvoljavaju, ima pravo u slobodno vreme na organizovanu fizicku aktivnost, ukljucujuci
i pravo da zajedno sa drugim osudenicima koristi sportske terene i opremu.

Higijena u zavodu
Clan 81.
Osudeni moraju odrzavati li¢nu higijenu i higijenu odece i prostorija u kojima borave.
Zavod je duZan da obezbedi pribor i sredstva za odrZavanje higijene.

U zavodima se redovno kontroliSu higijena osudenih i prostorija u kojima borave.

Ishrana
Clan 82.

Osudeni ima pravo na ishranu podobnu da odrZi njegovo dobro zdravlje i snagu, na tri obroka dnevno ¢ija ukupna vrednost ne sme biti
manja od 12.500 dzula.

Osudeni koji radi na tezim poslovima, bolesnik, trudnica i porodilja ima pravo na ishranu koju im odredi lekar.
Osudenom se obezbeduje ishrana vodeci racuna o njegovim verskim uverenjima, a prema mogucénostima zavoda.

Lekar ili drugo strucno lice proverava, pre deobe obroka, kvalitet ishrane i nalaz unosi u odgovarajucu knjigu.
Voda za pice
Clan 83.
Osudenom u svako doba mora biti dostupna voda za pice.
Zdravstvena ispravnost hrane i vode u zavodima redovno se nadziru.

Propis koji ureduje ishranu osudenih donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Odeca, rublje i obuéa

Clan 84.

Osudeni ima pravo na besplatno rublje, odeéu i obuéu koji su prilagodeni mesnim klimatskim prilikama.
Ako to zahteva posao koji obavlja, osudeni ima pravo na posebnu radnu odecu, obucu i opremu.

Propis koji ureduje odecu, obucu, rublje i posteljinu osudenih donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.
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Izgled odece i nosenje sopstvene odece
Clan 85.
Odeca osudenog ne sme delovati omalovazavajuée ni poniZzavajuce.
U zavodu i odeljenjima otvorenog i poluotvorenog tipa osudeni ima pravo da nosi sopstvenu odecu i obucu.
Dopisivanje
Clan 86.
Osudeni ima pravo da nadleZznim organima upucuje podneske.

Strani drZavljanin se moZe podneskom obratiti diplomatsko-konzularnom predstavniku zemlje ¢iji je drZavljanin, odnosno drzave koja
Stiti njegove interese, a osudeni Cije interese ne Stiti nijedna drZzava moze se podneskom obratiti nadleznim organima Republike Srbije
i nadleznim medunarodnim organizacijama.

Zavod izdaje osudenom potvrdu o prijemu pismena koja sadrzi ime posiljaoca, datum i broj pod kojim je zavedeno pismo.

Osudeni podneske prima i upucuje preko zavoda, o svom trosku.

Upravnik zavoda na molbu osudenog koji nema novcanih sredstava moZe odobriti slanje podnesaka o trosku zavoda.
Ogranicenje prava na dopisivanje

Clan 87.
Osudeni ima neograni¢eno pravo na dopisivanje o svom trosku.

U zavodu zatvorenog i zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem ili zatvorenom odeljenju zavoda, na predlog upravnika zavoda ili
direktora Uprave, sudija za izvr$enje nadleZzan prema sedistu zavoda moZe doneti odluku da se tekst pisama nadzire ako se na taj nacin
doprinosi otkrivanju ili sprecavanju novih krivi¢nih dela. 1z istih razloga sudija za izvrSenje moZe uskratiti dopisivanje.

Odluka iz stava 2. ovog €lana preispituje se na svaka dva meseca.
Protiv odluke suda iz stava 2. ovog ¢lana, osudeni ima pravo Zalbe u roku od tri dana veéu suda. Zalba ne odlaZe izvréenje odluke.

U slucaju sumnje da se pismena korespondencija koristi za slanje i primanje nedozvoljenih stvari, pismo upuc¢eno osudenom, kao i
pismo koje on upuduje, otvorice se u njegovom prisustvu i pregledati. Nedozvoljene stvari ¢e se oduzeti.

Telefonski razgovor
Clan 88.
Osudeni ima pravo na telefonski razgovor u skladu sa odredbama propisa koji ureduje kuéni red zavoda, o svom trosku.
Odredbe ¢lana 87. st. 2. do 4. ovog zakona shodno se primenjuju i na nadziranje telefonskog razgovora.
Pravna pomoc¢
€lan 89.
Osudeni ima pravo na pravnu pomo¢ u vezi sa izvrSenjem kazne zatvora, a zavod je duzan da mu takvu pomo¢ pruza.

Zavod upucuje osudenog na nacin ostvarivanja drugih oblika pravne pomodi.

Posete
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€lan 90.

Osudeni ima pravo dvaput mesecno na posetu bra¢nog druga, dece, roditelja, usvojenika, usvojitelja i ostalih srodnika u pravoj liniji i
u pobocnoj liniji do etvrtog stepena krvnog i tazbinskog srodstva, kao i hranitelja, hranjenika i staratelja.

Upravnik zavoda moZe osudenom odobriti i posete drugih lica.

Posete branioca ili punomoc¢nika
Clan 91.

Osudeni ima pravo da ga poseti branilac ili punomoc¢nik koji ga zastupa, ili koga je on pozvao radi davanja punomodja o zastupanju.

Posete stranom drZavljaninu
Clan 92.

Strani drzavljanin ima pravo na posetu i diplomatsko-konzularnog predstavnika zemlje iji je drzavljanin, odnosno drzave koja stiti
njegove interese, a osudeni Cije interese ne §titi nijedna drzava ima pravo na posetu nadleznih organa i organizacija Republike Srbije i
nadleznih medunarodnih organizacija.

Osudeni daje pismenu saglasnost na posetu iz stava 1. ovog ¢lana.

Diplomatsko-konzularni predstavnik strane drzave i predstavnik nadlezne medunarodne organizacije pismeno ¢e obavestiti zavod o
datumu i vremenu posete.

Trajanje posete
Clan 93.
Poseta traje najkrace jedan cas.

Vreme, trajanje, nacin posete i izgled prostorije za posetu ureduju se propisom o kuénom redu zavoda.

Posete u posebnoj prostoriji
Clan 94.

Osudeni ima pravo da jednom u dva meseca boravi s bracnim drugom, decom ili drugim bliskim licem tri ¢asa u posebnim prostorijama
zavoda.

Nacin ostvarenja prava lica iz stava 1. ovog ¢lana, izgled posebne prostorije i odredivanje kruga bliskih lica ureduju se propisom o
kuénom redu zavoda.

Ogranicenje prava na boravak u posebnoj prostoriji
€Clan 95.
Za vreme izdrzavanja disciplinske mere upuéivanja u samicu osudeni nema pravo na boravak u posebnoj prostoriji.
Prijem paketa
€lan 96.
Osudeni ima pravo na prijem paketa dvaput mesecno.
Paketi se pre urucenja pregledaju u prisustvu osudenog.

TeZina i dopustena sadrZina paketa ureduju se propisom o ku¢nom redu zavoda.
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Prijem novcanih posiljki
Clan 97.
Osudeni ima pravo na neogranicen prijem i slanje novcanih posiljki.
Novac koji osudeni prima deponuje se na novc¢ani depozit.

Mesecni iznos novca kojim osudeni slobodno raspolaze je iznos prosecne zarade u Republici Srbiji za prethodni mesec prema
poslednjim podacima organa nadleZnog za poslove statistike.

Rad i prava na osnovu rada
Clan 98.

Rad osudenog je sastavni deo programa postupanja.
Svrha rada je da osudeni stekne, odrZi i poveca svoje radne sposobnosti, radne navike i stru¢no znanje kako bi mu se omogucdili uslovi
za uspesnu reintegraciju.

U okviru izvrSenja programa postupanja, osudeni je obavezan da izvrSava radne zadatke i obaveze.
Svrha rada
Clan 99.
Rad osudenih mora biti svrsishodan i ne sme biti poniZavajuci.

Postizanje ekonomske koristi od rada osudenih ne sme Stetiti ostvarenju svrhe tog rada.

Vrsta posla
Clan 100.

Vrsta posla odreduje se prema psihickim i fizickim sposobnostima, stru¢nim kvalifikacijama, izrazenim Zeljama osudenog i prema
mogucénostima zavoda.

Psihicke i fizicke sposobnosti osudenog za rad procenjuje strucni tim zavoda.
Uposljavanje osudenih
Clan 101.
Osudeni se uposljava u zavodu ili izvan zavoda.
Uredenje i nacin rada u zavodu treba da su $to sli¢niji uredenju i nacinu rada izvan zavoda.
O uposljavanju osudenih vodi se posebna evidencija.

Zavodu pripada trzisna naknada za rad osudenih izvan zavoda.
Rad na radnom mestu na kome je osudeni zaposlen

€lan 102.

Na molbu lica koje je prvi put osudeno na kaznu zatvora do Sest meseci, direktor Uprave moZe odobriti da za vreme trajanja kazne
obavlja poslove na radnom mestu na kome je bilo zaposleno u vreme prijema naloga za izvrSenje kazne, ako za to postoje opravdani
razlozi, a krivi¢no delo za koje je osudeno nije u vezi s tim poslovima.
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Protiv odluke direktora Uprave iz stava 1. ovog ¢lana osudeni ima pravo Zalbe sudiji za izvrsenje.

Radno vreme osudenih
Clan 103.
Radno vreme osudenog mozZe trajati do 40 ¢asova nedeljno, a izuzetno moZze trajati i duze, pod uslovima odredenim zakonom.
Osudeni koji pohada nastavu opsteg ili stru¢nog obrazovanja radi srazmerno krace radno vreme.

Osudeni moZe izvan radnog vremena da se uposli najviSe dva ¢asa dnevno na odrzavanju Cistoce i drugim tekuc¢im poslovima u zavodu.

Urac¢unavanje u radni staz
Clan 104.

Rad osudenog ne urac¢unava se u staZ osiguranja.

Kad se shodno propisima o uslovima za stru¢nu kvalifikaciju i samo vreme provedeno na radu priznaje za sticanje strucne kvalifikacije,
priznaje se za tu kvalifikaciju i vreme provedeno na istoj vrsti posla tokom izdrZavanja kazne zatvora.

Naknada za rad
Clan 105.
Osudeni ima pravo na naknadu za rad, koja se isplacuje jednom mesecno.

Naknada za rad iznosi najmanje 20% od najniZze cene rada u Republici Srbiji, s tim da se za rad duZi od punog radnog vremena uvecava
za 50%.

Na naknadu za rad ne placaju se porezi i doprinosi.

Nagrada za rad
Clan 106.
Upravnik zavoda moZe osudenog nov¢ano nagraditi za uspehe u radu.

Najvisi iznos naknade i nagrade za rad odreduje direktor Uprave.

Raspolaganje naknadom i nagradom za rad
€lan 107.

Osudeni moZe slobodno raspolagati sa naknadom i nagradom za rad. Odredeni procenat naknade i nagrade osudenog moze se staviti
na Stednju.

Zastita na radu
€lan 108.
Osudeni uZiva zastitu na radu shodno propisima koji ureduju zastitu na radu.

Osudeni koji je bez svoje krivice privremeno nesposoban za rad ima pravo na naknadu shodno propisima koji ureduju zdravstveno
osiguranje.

Zavod podmiruje najnuznije potrebe osudenog koji bez svoje krivice ne radi, a nema sopstvenih sredstava.
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Odmori

Clan 109.
Osudeni ima pravo na dnevni, nedeljni i godisSnji odmor shodno zakonu koji ureduje prava iz radnog odnosa.
Godisnji odmor koristi se u posebnim prostorijama zavoda.

Za vreme godisnjeg odmora osudeni prima naknadu za rad kao da radi, u smislu ovog zakona.

Odsustvo sa rada osudene Zene
€lan 110.

Osudena Zena ima pravo na odsustvo sa rada zbog trudnoce, porodaja i materinstva, shodno zakonu koji ureduje prava iz radnog
odnosa.

Intelektualna svojina
€lan 111.

Za dela iz oblasti intelektualne svojine stvorena za vreme izdrzavanja kazne zatvora, osudenom pripadaju prava shodno zakonu koji
ureduje prava na intelektualnu svojinu.

Podzakonski propis o radu osudenog

Clan 112.

Propis koji ureduje rad osudenog donosi ministar nadleZzan za poslove pravosuda.

Zdravstvena zastita
Clan 113.
Osudeni ima pravo na zdravstvenu zastitu u skladu sa zakonom koji ureduje zdravstvenu zastitu i odredbama ovog zakona.
Osudenom ce se obezbediti lekovi sa pozitivne liste.

Osudeni kome se u zavodu ne moZe pruziti odgovarajuca zdravstvena zastita, na predlog lekara, upucuje se u Specijalnu zatvorsku
bolnicu ili drugu zdravstvenu ustanovu, a trudnica radi porodaja u porodiliste.

Vreme provedeno na leéenju uracunava se u kaznu zatvora.

Lecenje osudenog
€lan 114.
Lecenje osudenog se sprovodi uz njegov pristanak.
Prisilno hranjenje osudenog nije dozvoljeno.
Ako osudeni odbijanjem lecenja ili hrane ozbiljno ugrozi svoje zdravlje ili Zivot primeniée se druge medicinske mere koje odredi lekar.
Zdravstveni pregled osudenog vrsi se samo u prisustvu zdravstvenog radnika, osim ako zdravstveni radnik drugacije ne zatrazi.

Osudeni ima pravo da bude upoznat sa nalazima o njegovom zdravstvenom stanju i sadrZinom njegovog zdravstvenog kartona, osim u
slucajevima predvidenim propisima koji ureduju zdravstvenu zastitu. Osudeni ima pravo da fotokopira svoju medicinsku
dokumentaciju o svom trosku.

25



Uz pismenu saglasnost osudenog, zavod moze zatraziti medicinsku dokumentaciju od zdravstvene ustanove u kojoj se osudeni lecio
pre stupanja na izvrsenje kazne.

Osudenom se mora omoguditi da koristi usluge zubnog lekara.
U zavodu se moZe obrazovati posebno odeljenje za odvikavanje od psihoaktivnih supstanci.
Propis koji ureduje rad odeljenja za odvikavanje od psihoaktivnih supstanci i sprovodenje programa odvikavanja od psihoaktivnih
supstanci donosi ministar nadleZan za poslove pravosuda.
Obaveze lekara
Clan 115.
Lekar u zavodu duzan je da:

1) pregleda svakog osudenog odmah nakon prijema u zavod, po povratku u zavod sa priviemenog odsustva i pre otpustanja iz zavoda;

2) prilikom prijema u zavod i uvek kada je to potrebno, ustanovi da li je osudeni fizicki ili duSevno oboleo i proceni njegovu radnu
sposobnost;

3) odmah pregleda osudenog koji se Zali da je bolestan ili postoje znaci da je bolestan;
4) svakodnevno pregleda osudenog koji je bolestan ili odbija hranu ili vodu;
5) kontrolise smestaj, ishranu, higijenu, sanitarne i druge uslove od kojih zavisi zdravlje osudenih;

6) vodiposebnu evidenciju o povredama osudenih i obavestava upravnika zavoda o bilo kom znaku ili indikaciji da je prema osudenom
primenjeno nasilje. Lekar je duZan da u izvestaju o utvrdenim povredama unese i navode osudenog lica o nacinu nastanka povrede,
kao i da iznese svoje misljenje o povezanosti navoda osudenog i nastalih povreda;

7) nadzire rad apoteke i medicinskog osoblja koje evidentira, izdaje i daje propisanu terapiju osudenom.

Obavestavanje upravnika zavoda
Clan 116.
Lekar u zavodu duzan je da upravniku zavoda u pismenoj formi:
1) podnosi periodi¢ne izvestaje o zdravstvenom stanju osudenih;

2) podnese izvestaj uvek kada ustanovi da je fizicko ili dusevno stanje osudenog naruseno ili ugroZzeno zbog produzenja ili nacina
izdrzavanja kazne i da preporuci mere za postupanje sa tim licem, ukljucujuci i moguénost prekida izvrSenja kazne;

3) daje nalaze i preporuke o koli¢ini i kvalitetu hrane za osudene;

4) daje nalaze i preporuke o poboljSanju higijene u zavodu i kod osudenih, stanju sanitarnih uslova i uredaja, grejanja, osvetljenja i
provetravanja u prostorijama u kojima borave osudeni;

5) daje nalaze i preporuke u vezi sa neophodnim fizickim aktivnostima osudenih.
Upravnik zavoda duzan je da bez odlaganja preduzima mere iz stava 1. ovog ¢lana koje mu preporuci lekar.
Specijalisti¢ki pregled
Clan 117.

Na zahtev osudenog, upravnik zavoda moZe mu odobriti specijalisticki pregled, ako takav pregled nije odredio lekar, uz prethodno
pribavljeno misljenje lekara o razlozima odbijanja.
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Troskove pregleda iz stava 1. ovog ¢lana snosi osudeni, ako upravnik zavoda drugacije ne odredi.

Obavestenije bliskih lica

Clan 118.
O ozbiljnoj ugrozenosti zdravlja ili Zivota osudenog, ili o njegovom premestaju u zavodsku bolnicu ili drugu zdravstvenu ustanovu, zavod
¢e odmah obavestiti njegovog brac¢nog druga, decu, usvojenike ili lice sa kojim je do odlaska na izvrSenje kazne Ziveo u vanbracnoj ili
kakvoj drugoj trajnoj zajednici, a ako ih osudeni nema tada njegove roditelje, usvojitelja, bracu, sestre ili dalje srodnike.

Prava osudene Zene koja ima dete
Clan 119.

Osudena Zena koja ima dete moZe zadrzZati dete do isteka kazne, a najduze do navrsene druge godine Zivota deteta, posle ¢ega roditelji
deteta sporazumno odlucuju da li ¢e dete poveriti na Cuvanje ocu, ostalim srodnicima ili drugim licima.

Kad se roditelji ne sporazumeju ili je njihov sporazum na Stetu deteta, o poveravanju deteta odlucuje sud nadlezan prema prebivalistu,
odnosno boravistu majke u vreme osude.

Pomo¢ stru¢nog osoblja
Clan 120.
Osudena Zena koja ima dete ima pravo na pomoc struc¢nog osoblja zavoda.

U odsustvu neposredne majcine brige, detetu se omogucéava odgovarajuci smestaj u posebnu prostoriju zavoda i stru¢na nega, koja
odgovara standardu decijih ustanova.

Porodaj osudene Zene, njena nega i smestaj i nega deteta u zavodu su besplatni.

Obavestavanje
Clan 121.
Osudeni ima pravo da nabavlja dnevnu i periodi¢nu Stampu o svom trosku i da koristi druga sredstva javnog obavestavanja.

Osudeni moze da Cita knjige iz biblioteke zavoda i knjige koje sam pribavi.

Obrazovanje
Clan 122.
Osudeni ima pravo na osnovno i srednje obrazovanje, koje se shodno propisima koji ureduju obrazovanje organizuje u zavodu.

Zavod organizuje i druge vidove obrazovanja osudenih.
Vanredno Skolovanje

€lan 123.

Upravnik zavoda moZe osudenom odobriti vanredno Skolovanje ako se program obrazovanja moZe uskladiti sa bezbednosnom
procenom.

Troskove vanrednog Skolovanja snosi osudeni.

Podzakonski propis o obrazovanju osudenih

Clan 124.
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Iz isprave o sticanju obrazovanja ne sme biti vidljivo da je obrazovanje osudenog steceno za vreme izdrzavanja kazne.

Propis kojim se ureduje obrazovanje osudenih sporazumno donose ministar nadleZzan za poslove pravosuda i ministar nadlezan za
poslove obrazovanja.

Verska prava
Clan 125.
Osudeni ima pravo:
1) na verski obred;
2) dadrzii Cita versku literaturu;
3) da ga poseti svesteno lice ili drugi verski sluzbenik.

Ako u zavodu postoji dovoljan broj osudenih iste veroispovesti, na njihov zahtev, upravnik zavoda ¢e dozvoliti svestenom licu ili drugom
verskom sluzbeniku te veroispovesti da ih redovno posecuje ili da u zavodu ima redovnu sluzbu ili nastavu.

Osudeni slobodno odlucuje da li ¢e da prisustvuje verskom obredu ili poseti svestenog lica, odnosno drugog verskog sluzbenika.
Verski obred obavlja se u posebnoj, prikladnoj prostoriji zavoda.

Vreme, trajanje i naCin koriSéenja verskih prava ureduju se propisom o ku¢nom redu zavoda.

Podnesak, prituzba i Zalba
Clan 126.

Osudeni se moZe, radi ostvarivanja svojih prava, podneskom obratiti nacelniku ili drugom ovlaséenom licu iz odgovarajuce sluzbe
zavoda.

Lice iz stava 1. ovog ¢lana duzno je da u roku od pet dana od dana predaje podneska, pismeno i obrazlozeno odgovori na podnesak
osudenog.

Osudeni ima pravo prituzbe upravniku zavoda zbog povrede prava ili drugih nepravilnosti koje su mu u zavodu ucinjene.

Osudeni moze podneti prituzbu iz stava 3. ovog ¢lana u roku od tri meseca od dana nastanka povrede prava ili druge nepravilnosti, a
izuzetno u roku od Sest meseci ako je postojala objektivna sprecenost.

Prituzbu koja je nerazumljiva upravnik zavoda ¢e vratiti osudenom radi pojasnjenja navoda. Rok za dostavljanje pojasnjenja je 48
¢asova.

Ako osudeno lice ne dostavi pojasnjenje u ostavljenom roku, prituzba ¢e biti odbacena.

Ako se prituzba odnosi na ugrozavanje ili povredu tela ili zdravlja osudenog, upravnik zavoda ¢e narediti da lekar odmah pregleda
osudenog i da o tome sacini izvestaj.

Upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti duZan je da ispita prituzbu osudenog i da u roku od 15 dana donese resenje.

Ako se utvrdi da su navodi iz prituZbe osnovani, upravnik ili lice koje on odredi, odmah ¢e naloZiti otklanjanje utvrdenih nepravilnosti.
Ako otklanjanje nepravilnosti nije moguée, upravnik ¢e nalogom zabraniti njeno dalje ponavljanje.

Osudeni koji ne dobije odgovor na prituzbu ili nije zadovoljan donetim resenjem ima pravo da u roku od osam dana od dana prijema
reSenja podnese Zalbu direktoru Uprave.

Direktor Uprave duZan je da o Zalbi odluci u roku od 30 dana od dana prijema Zalbe.
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Prituzba direktoru Uprave

€lan 127.

Ako osudeni smatra da je njegovo pravo povredeno postupanjem upravnika, moze podneti prituzbu direktoru Uprave.

Ako direktor Uprave ili lice koje on ovlasti utvrdi da prituzba nije podneta iz razloga navedenog u stavu 1, prituzbu ¢e dostaviti
nadleznom organu i o tome ¢e obavestiti osudenog.

Direktor Uprave ili lice koje on ovlasti moZe da ispita osnovanost prituzbe i neposrednim uvidom u dokumentaciju zavoda, razgovorom
sa upravnikom i zaposlenima u zavodu, razgovorom sa osudenim koji je podneo prituzbu i drugim osudenima, bez prisustva zaposlenih
u zavodu.

Ako se utvrdi da je prituzba osnovana, direktor Uprave ¢e nalofiti da se otkloni povreda prava osudenog.
Ako otklanjanje nepravilnosti nije mogucde, direktor Uprave ¢e zabraniti njeno dalje ponavljanje.

Ako smatra da je do povrede prava osudenog doslo usled postupanja zaposlenog, direktor Uprave obavesti¢e pismeno upravnika
zavodaii lice ovlaséeno za vrSenje nadzora, a ako smatra da je do povrede prava osudenog doslo usled postupanja upravnika obavestice
lice ovlaséeno za vrsenje nadzora.

Prituzba ovlasé¢enom licu

€lan 128.

Osudeni ima pravo da se bez prisustva zaposlenih lica u zavodu prituZi ovlas¢éenom licu koje nadzire rad zavoda.

2. ProsSirena prava i pogodnosti osudenog

€lan 129.

Osudenom koji se posebno dobro vlada i zalaZe i ostvaruje napredak u donetom programu postupanja upravnik zavoda moZze dodeliti:
1) prosireno pravo na prijem paketa;

2) prosireno pravo na broj poseta;

3) prosireno pravo na krug lica koja mogu posetiti osudenog (dalji srodnici, prijatelji i drugi);

4) prosireno pravo na prijem poseta bez nadzora u prostorijama za posete;

5) prosireno pravo na prijem poseta u posebnim prostorijama;

6) prosireno pravo na prijem poseta izvan zavoda;

7) prosireno pravo na pogodniji smestaj.

Upravnik zavoda moze pod uslovima iz stava 1. ovog ¢lana odobriti osudenom i sledece pogodnosti: 1) slobodan izlazak u grad;

2) posetu porodici i srodnicima o vikendu i praznicima; 3) nagradno odsustvo iz

zavoda do sedam dana u toku godine;

4) koriséenje godisnjeg odmora izvan zavoda.

1z posebno opravdanih razloga, upravnik zavoda moze osudenom odobriti i vanredni izlazak ili odsustvo iz zavoda do sedam dana.
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Odluku o dodeljivanju prosirenih prava i pogodnosti upravnik zavoda donosi na obrazlozen predlog stru¢nog tima, u skladu sa propisom
koji ureduje tretman, program postupanja, razvrstavanje i naknadno razvrstavanje osudenih.

U slucaju da osudeni prestane da ispunjava uslove iz stava 1. ovog ¢lana, strucni tim zavoda moze upravniku predloziti oduzimanje
nekih od dodeljenih prosirenih prava i pogodnosti.

Odluku o oduzimanju prosirenih prava i pogodnosti donosi upravnik zavoda.

Protiv odluke iz stava 6. ovog ¢lana moZe se izjaviti Zalba direktoru Uprave u roku od tri dana od dana prijema odluke. Zalba ne odlaze
izvrSenje odluke.

Protiv odluke direktora Uprave po Zalbi na odluku o oduzimanju prosirenih prava i pogodnosti, osudeni moZe podneti zahtev za zastitu
sudiji za izvrSenje.

3. Premestaj osudenog

€lan 130.

Direktor Uprave moZe, po predlogu upravnika zavoda, premestiti osudeno lice iz jednog zavoda u drugi kada je to opravdano zbog
sprovodenja programa postupanja ili odrZzavanja reda i bezbednosti u zavodu.

Direktor Uprave moze, iz razloga bezbednosti, osudenog premestiti po sluzbenoj duznosti.
Protiv odluke direktora Uprave kojom se odreduje premestaj, osudeni ima pravo Zalbe sudiji za izvrSenje.
Javljanje porodici posle premestaja

€lan 131.

Zavod u koji je osudeni premesten duzan je da odmah posle premestaja osudenom omoguci da se javi porodici ili licu koje on odredi,
o trosku zavoda.

4. Prekid izvrsenja kazne zatvora

Prekid izvrsenja kazne odlukom direktora Uprave

€lan 132.

Na molbu osudenog ili predlog upravnika zavoda, direktor Uprave moze odobriti prekid izvrSenja kazne zatvora ako nastanu razlozi iz
¢lana 59. stav 1. ovog zakona zbog kojih bi se njeno izvrSenje moglo odloziti.

Protiv odluke direktora Uprave iz stava 1. ovog ¢lana dozvoljena je Zalba sudiji za izvrenje.

Prekid zbog osnovanosti molbe za odlaganje izvrSenja kazne
Clan 133.

Kad je osudeni upucen u zavod i stupio je na izdrZavanje kazne zatvora pre pravnosnaznosti reSenja kojim se odluc¢uje o molbi za
odlaganje izvrienja kazne, a kasnije se utvrdi da je molba bila osnovana, odlukom direktora Uprave prekida se izvrSenje kazne zatvora,
u skladu sa odlukom suda o odlaganju izvrSenja kazne.

U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana vreme izdrZane kazne zatvora ne ura¢unava se u trajanje prekida.

Prekid izvrsenja kazne zatvora povodom vanrednog pravnog sredstva

€lan 134.
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Sud koji odlucuje o zahtevu za ponavljanje krivicnog postupka podnetog u korist osudenog moZze prekinuti izvrSenje kazne zatvorai pre
pravnosnaznosti reSenja o dozvoli ponavljanja postupka.

Prekid izvrSenja kazne na zahtev javnog tuzioca

€lan 135.

IzvrSenje kazne zatvora na zahtev nadleznog javnog tuZioca prekida se i traje do donosenja odluke o pravnom leku.
Odluku o prekidu iz stava 1. ovog ¢lana donosi sud nadlezan da odlucuje o pravnom leku.

Ako javni tuzilac ne podnese pravni lek u roku od 30 dana od dana prijema odluke o prekidu izvrSenja kazne zatvora, sud nadlezan za
izvrsenje kazne e bez odlaganja osudenog uputiti na izdrZzavanje ostatka kazne.

Javni tuzilac je duzan da obavesti sud i zavod o podnetom pravnom leku, odnosno da pravni lek ne¢e podneti.
Opoziv prekida izvrSenja kazne zatvora i sprovodenje osudenog na dalje izvrSenje kazne

€lan 136.

Direktor Uprave opoziva prekid izvrSenja kazne zatvora ako naknadno utvrdi da nisu postojali ili su prestali razlozi zbog kojih je prekid
odobrio ili da osudeni prekid koristi protivno odobrenoj svrsi.

Ako se osudeni posle isteka ili opoziva prekida izvrSenja kazne ne javi u zavod, zavod o tome odmah obavestava policiju koja osudenog
sprovodi na dalje izvrsenje kazne.

Dejstva prekida izvrSenja kazne zatvora

€lan 137.

Vreme prekida izvrSenja kazne zatvora ne uracunava se u izdrzanu kaznu.
Za vreme prekida izvrSenja kazne osudenom ne pripadaju prava predvidena ovim zakonom.
Shodna primena odredaba o odlaganju izvrSenja kazne zatvora

€lan 138.

Na prekid izvrSenja kazne zatvora shodno se primenjuju odredbe ovog zakona kojim se ureduje odlaganje izvrSenja kazne zatvora.
5. Smrt osudenog

€lan 139.

U slucaju smrti osudenog odmah se obavestavaju policija i javni tuZilac, a zatim njegov bracni drug, deca i usvojenik, a ako ih osudeni
nema - njegovi roditelji, usvojitelj, brat, sestra, dalji srodnici ili lice koje je on odredio.

O smrti osudenog obavestava se i sud koji je doneo prvostepenu odluku, sud nadlezan za izvrSenje i maticar.
Predaja posmrtnih ostataka

€lan 140.

Posmrtni ostaci osudenog i njegove licne stvari predaju se porodici osudenog ili licu koje je on odredio.

Ako osudeni nema porodicu, ili porodica, odnosno lice koje je on odredio, ne prihvati posmrtne ostatke, posmrtni ostaci osudenog
sahranjuju se o trosku zavoda.
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VIl. MERE ZA ODRZAVAN;JE REDA | BEZBEDNOSTI 1. Opste

odredbe

€lan 141.

Tokom izvrSenja kazne zatvora osudeni je duzan da se ponasa u skladu sa zakonom i propisima donetim na osnovu zakona, kao i po
nalozima sluzbenih lica, osim ako bi izvrSenje naloga bilo protivpravno.

U cilju odrzavanja reda i bezbednosti u zavodu, prema osudenom se mogu primeniti samo one mere za odrzavanje reda i bezbednosti
koje su utvrdene ovim zakonom i propisima donetim na osnovu ovog zakona i samo u meri u kojoj je to neophodno.

U primeni mera za odrzavanje reda i bezbednosti ne sme se primeniti stroza mera od neophodno potrebne s obzirom na okolnosti
njene primene i sadrZinu mere.

Mere za odrZavanje reda i bezbednosti su mere prinude i posebne mere.
2. Mere prinude

Uslovi za primenu mere prinude

€lan 142.

Mere prinude prema osudenom se mogu primeniti samo kada je neophodno da se spredi:
1) bekstvo osudenog;

2) fizicki napad na drugo lice;

3) nanosenje povrede drugom licu;

4) samopovredivanje;

5) prouzrokovanje znatne materijalne Stete;

6) aktivan i pasivan otpor osudenog.

Pod aktivnim otporom podrazumeva se svako suprotstavljanje osudenog zakonitim sluzbenim merama, radnjama i nalozima sluzbenog
ili ovlas¢enog lica koje se vrsi zaklanjanjem ili drzanjem za lice ili predmet, otimanjem, stavljanjem u izgled da ¢e se lice napasti ili
preduzimanjem sli¢ne radnje.

Pod pasivnim otporom podrazumeva se svako suprotstavljanje osudenog zakonitim sluzbenim merama, radnjama i nalozima sluzbenog
ili ovlaS¢enog lica koje se vrsi oglusivanjem ili zauzimanjem klececeg, sededeg, leZeceg ili slicnog polozaja.

Mera prinude se moze primeniti i prema licu koje protivpravno oslobada osudenog ili protivpravno ulazi u prostorije zavoda. Ovo lice
se zadrZava do dolaska ovlascenih lica policije.

Vrste mera prinude

Clan 143.

Mere prinude su:
1) upotreba fizicke snage;
2) vezivanje;

3) izdvajanje;
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4) upotreba gumene palice;

5) upotreba Smrkova sa vodom; 6) upotreba hemijskih sredstava;

7) upotreba vatrenog oruzja.

Prilikom primene mere prinude koristi se ona mera koja najmanje ugrozava Zivot i zdravlje lica prema kome se primenjuje, kojom se
uspesno savladuje otpor i koja je srazmerna opasnosti koja preti.

Primena mere prinude i lekarski pregled

Clan 144.

O nameri primene mere prinude usmeno i jasno se upozorava lice prema kojem ¢e se mera primeniti, osim ako se radi o istovremenom
ili neposredno predstoje¢em protivpravnom napadu.

Upotrebu smrkova sa vodom i hemijskih sredstava moze narediti samo upravnik zavoda.

Neposredno nakon primene mere prinude, izuzev mere vezivanja, obavezan je lekarski pregled osudenog prema kome je mera
primenjena. Pregled se ponavlja izmedu dvanaestog i dvadesetCetvrtog ¢asa od primene mere.

Pisani izvestaj sluzbe za obezbedenje, medicinska dokumentacija i izvestaji o obavljenim lekarskim pregledima dostavljaju se upravniku
bez odlaganja. Izvestaj lekara sadrZi i navode lica prema kome je mera prinude primenjena o nacinu nastanka povreda i misljenje lekara
o povezanosti primenjene mere i nastalih povreda. Upravnik zavoda obavestava direktora Uprave o upotrebi mera prinude i prosleduje
izvestaje u roku od 24 ¢asa od vremena primene mere prinude.

Upotreba vatrenog oruzja

Clan 145.

Vatreno oruzje dozvoljeno je upotrebiti samo ako se drugim merama ne moze:
1) odbiti istovremen ili neposredno predstojeéi protivpravni napad kojim se ugroZava Zivot osudenog, zaposlenog ili drugog lica
zatecenog u zavodu;

2) onemoguditi bekstvo osudenog iz zavoda zatvorenog ili zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem;

3) onemoguditi prilikom sprovodenja bekstvo osudenog koji izdrZava kaznu zatvora od deset godina ili tezu kaznu ili bekstvo lica kome
je odreden pritvor za krivicno delo za koje se moze izreéi kazna zatvora preko deset godina.

Vatreno oruzje se nece upotrebiti ako bi se time ozbiljno ugrozio Zivot drugog lica.

Ako se sluzbena radnja preduzima pod neposrednim rukovodstvom upravnika zavoda ili rukovodioca sluzbe za obezbedenje, vatreno
oruZje se moZe upotrebiti samo po njihovom naredenju.

DuzZnost obavestavanja o upotrebi vatrenog oruzja

Clan 146.

Upravnik zavoda je duZan da odmah dostavi obavestenje o upotrebi vatrenog oruzja i zapisnik o lekarskom pregledu osudenog lica
direktoru Uprave, nadleznom javnom tuZiocu i sudiji za izvrsenje.

Postupanje prilikom bekstva osudenog

Clan 147.

Pripadnik sluzbe za obezbedenje bez odlaganja preduzima radnje da osudenog onemogudi u bekstvu.
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O svakom pokusaju bekstva i bekstvu osudenog, pripadnik sluzbe za obezbedenje odmah obavestava upravnika zavoda, koji je duzan
da o tome obavesti direktora Uprave.

U slucaju bekstva osudenog, upravnik zavoda obavestava policiju i sud koji ga je uputio na izvrSenje kazne zatvora, nareduje izdavanje
poternice i preduzima druge radnje koje su neophodne da se osudeni u bekstvu lisi slobode.

Za vreme bekstva osudenom ne tece izvrSenje kazne zatvora.
Obavestavanje policije

€lan 148.

U sluéaju neposrednog bekstva osudenog iz zavoda ili prilikom sprovodenja osudenog, pripadnik sluzbe za obezbedenje je duzan da
bez odlaganja obavesti policiju i obezbedi mesto za koje pretpostavlja da se osudeni krije.

3. Posebne mere

Uslovi za primenu i vrste posebnih mera

€lan 149.

Prema osudenom za koga postoji opasnost od bekstva, nasilnickog ponasanja, samopovredivanja ili ugrozavanja reda i bezbednosti
druge vrste, koji se na drugi nacin ne mogu otkloniti, izuzetno se mogu narediti posebne mere.

Posebne mere su:

1) oduzimanje i privcemeno zadrZavanje stvari Cije je drzanje inace dozvoljeno;
2) smestaj u posebno osiguranu prostoriju bez opasnih stvari;

3) smestaj pod pojacan nadzor;
4) usamljenje;
5) testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivne supstance.

Primenu posebne mere odreduje upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti na pisani i obrazloZeni predlog rukovodioca organizacione
jedinice zavoda.

Prema osudenom moguce je primeniti i viSe posebnih mera istovremeno.
IzvrSenje mere iz stava 2. ovog €lana odmah se obustavlja ako su prestali razlozi za njenu primenu.
Smestaj u posebno osiguranu prostoriju bez opasnih stvari

€lan 150.

Smestaj u posebno osiguranu prostoriju bez opasnih stvari moze neprekidno trajati najduze do 48 ¢asova. Ova mera se odreduje uz
prethodno misljenje lekara.

O smestaju u posebno osiguranu prostoriju bez opasnih stvari odmah se obavestava nadlezni sudija za izvrSenje.
Uz meru iz stava 1. ovog ¢lana sprovodi se pojacan nadzor.
Smestaj pod pojacan nadzor

€lan 151.
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Smestaj pod pojacan nadzor moZe se primeniti samo u zavodima zatvorenog ili zatvorenog tipa sa posebnim obezbedenjem, odnosno
u zatvorenim odeljenjima zavoda.

Osudenom koji remeti red ili podstic¢e druge na remecenje reda, pa zbog toga predstavlja opasnost za bezbednost u zavodu, ili na drugi
nacin ugrozava bezbednost, moze se reSenjem odrediti smestaj pod pojacan nadzor.

Resenje iz stava 2. ovog ¢lana donosi upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti, na predlog sluzbe za tretman ili sluzbe za obezbedenje.
Na resenje iz stava 2. ovog ¢lana, osudeni ima pravo Zalbe sudiji za izvrenje, koja ne odlaze izvrienje resenja.

Mera iz stava 1. ovog Clana preispituje se svaka tri meseca. Na resenje o produzenju trajanja ove mere osudeni ima pravo Zalbe sudiji
za izvrSenje.

Usamljenje

Clan 152.

Osudenom koji svojim ponasanjem uporno remeti red, ozbiljno ugrozava bezbednost i predstavlja ozbiljnu opasnost za druge osudene,
upravnik zavoda moZe, uz prethodno misljenje lekara, reSenjem izre¢i meru usamljenja, u neprekidnom trajanju najduze do tri meseca.
Tokom kalendarske godine ova mera se moZe primeniti najvise dva puta.

Usamljenjem se osudenom onemogucava kontakt s drugim osudenim za sve vreme trajanja mere.

Mera usamljenja se izvrSava u prostoriji koja ima uslove propisane u ¢lanu 164. stav 1. ovog zakona.

Osudenom se za vreme izvr$enja mere usamljenja mora osigurati boravak van prostorije na svezem vazduhu u trajanju od najmanje

jedan ¢as dnevno.

Osudenom se za vreme izvrsenja mere usamljenja omogucava rad u prostorijama u kojima se mera primenjuje, a tokom primene moze
da koristi licne stvari, ¢ita Stampu i knjige, da se dopisuje, slusa radio i prati televizijski program.

Na reSenje iz stava 1. ovog ¢lana osudeni ima pravo zZalbe sudiji za izvrSenje.
Meru iz stava 1. obustavice upravnik zavoda, na obrazloZeni predlog struc¢ne sluzbe da primenu mere usamljenja treba obustaviti.
Testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivne supstance

€lan 153.

U slu¢aju osnovane sumnje u postojanje zaraznih bolesti ili uzimanja opojnih droga ili psihoaktivnih supstanci, moguce je od osudenog
uzimati uzorke krvii mokra¢e u meri neophodnoj za ispitivanje prema pravilima medicinske struke, odnosno koriS¢enje odgovarajuceg
testa.

Za testiranje na virus HIV-a i virus hepatitisa C, potreban je pristanak osudenog.
Ostale odredbe o posebnim merama

€lan 154.

Smestaj u posebno osiguranu prostoriju bez opasnih stvari, smestaj pod pojacan nadzor, usamljenje i testiranje na zarazne bolesti ili
psihoaktivne supstance primenjuje se pod nadzorom lekara.

Propisi koji ureduju odrzavanje reda i bezbednosti

Clan 155.

Propis kojim se ureduju mere za odrZzavanje reda i bezbednosti donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.
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Izuzetno, policija moZe biti uklju¢ena u odrzavanje reda i bezbednosti u zavodima, kao i prilikom sprovodenja lica lisenih slobode, u
skladu sa posebnim sporazumom izmedu ministra nadleznog za poslove pravosuda i ministra nadleznog za unutrasnje poslove.

VIII. DISCIPLINSKI PRESTUPI, MERE | POSTUPAK | MATERIJALNA ODGOVORNOST OSUDENOG
1. Disciplinski prestupi
Pretpostavke za primenu disciplinskih mera

€lan 156.

Disciplinski prestupi su teZe i lakSe povrede pravila reda i bezbednosti, kao i povrede drugih pravila ponasanja osudenog utvrdenih
ovim zakonom.

U skladu sa odredbama Krivi¢nog zakonika disciplinski ¢e se kazniti osudeni koji za vreme izvrSenja kazne zatvora ucini krivi¢éno delo za
koje je propisana novcana kazna ili kazna zatvora do jedne godine.

Prema osudenom se ne sme viSe puta primeniti disciplinska mera za istu radnju disciplinskog prestupa.

Tezi disciplinski prestupi
Clan 157.

TezZi disciplinski prestupi su:

1) bekstvo ili pokusaj bekstva iz zavoda;

2) podstrekavanje na pobunu ili bekstvo;

3) pripremanje pobune ili bekstva;

4) neovlaséeno napustanje zavoda;

5) nasilje prema drugom licu, fizicko ili psihi¢ko zlostavljanje drugog lica;

6) pravljenje, posedovanje ili koris¢enje opasne stvari ili sredstva za komunikaciju na daljinu;

7) izradaili unoSenje u zavod sredstva podobnog za napad, bekstvo ili izvrSenje krivicnog dela;

8) sprecavanje pristupa u bilo koji deo zavoda sluzbenom licu ili licu koje se ovlas¢eno nalazi u zavodu;
9) ugroZavanje, ostecenje ili unistenje imovine ve¢eg obima;

10) odbijanje izvrsenja zakonitog naloga ovlas¢enog lica usled ¢ega je nastupila ili mogla nastupiti tezastetna posledica;
11) ugroZavanje tudeg zdravlja izvrSeno namerno ili grubom nepaznjom;

12) proizvodnja, posedovanje ili koris¢enje opojnih droga ili psihoaktivnih supstanci;

13) grubo zanemarivanje licne higijene osim ako grubo zanemarivanje li¢ne higijene nije nastalo usled telesnog ili mentalnog
oboljenja;

14) bavljenje igrama na srecu;
15) otpor zdravstvenom pregledu ili merama za sprecavanje opasnosti od zaraze;
16) podstrekavanje lica liSenog slobode na tezi disciplinski prestup;

17) zanemarivanje radne obaveze koje je izazvalo ili je moglo izazvati tezu Stetnu posledicu;
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18)

19)

20)

21)

22)

23)

obucavanje o nacinu izvrsenja krivicnog dela na osnovu licnog ili tudeg iskustva;

teza zloupotreba dobijenih prosirenih prava i pogodnosti;

nedoli¢no, nasilnicko ili uvredljivo ponasanje prema zaposlenom;

protivpravno prisvajanje tudih pokretnih stvari;

ponavljanje najmanije tri laksa disciplinska prestupa u periodu od tri meseca;

odbijanje osudenog da se podvrgne testiranju u slu¢aju osnovane sumnje na uzimanje opojnih drogaili psihoaktivnih supstanci.

Laksi disciplinski prestupi

Clan 158.

Laksi disciplinski prestupi su:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

ugroZavanje i ometanje drugog osudenog u obavljanju radnih i slobodnih aktivnosti;

udaljavanje iz kruga zavoda ili radilista i radionice zavoda bez odobrenja;

iznosenje alata i drugih materijalnih sredstava sa radnog mesta;

medusobna kupoprodaja odede, obuce, lekova i drugih stvari;

kockanje;

pripremanje obroka, napitaka ili hrane van prostora predvidenog u tu svrhu;

tetoviranje i telesni pirsing sebe ili drugog u zavodu;

ugrozavanje i ostecenje imovine;

narusavanje izgleda zavoda;

neovlasceno koriséenje i ulazenje u sluzbene prostorije;

laksa zloupotreba dobijenih posebnih prava;

posedovanije stvari koje osudeni ne sme imati kod sebe;

nedisciplinovano, nepristojno i agresivno ponasanje koje remeti Zivot i rad u zavodu;

nedozvoljena izrada predmeta;

pusenje van prostora odredenog u tu svrhu;

zanemarivanje radne obaveze;

odbijanje izvrsenja zakonitog naloga ovlas¢enog lica;

neovlas¢eno koriséenje stvari;

omogucavanje pristupa neovlas¢enom licu u prostor zavoda;20) uvredljivo ponasanje prema drugom licu po bilo kom licnom

svojstvu;

21) davanje netacnih podataka o ¢injenicama bitnim za ostvarivanje prava.
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2. Disciplinske mere

Vrste disciplinskih mera

€lan 159.

Za ucdinjene disciplinske prestupe izricu se disciplinske mere.
Disciplinske mere su:

1) ukor;

2) ogranicenje ili zabrana primanja paketa do tri meseca;

3) oduzimanje dodeljenih prosirenih prava i pogodnosti iz ¢lana 129. st. 1. i 2. ovog zakona do tri meseca; 4) ogranicenje ili zabrana
raspolaganja novcem u zavodu do tri meseca;

5) upucivanje u samicu u slobodno vreme ili tokom celog dana i noci.
Ukor se izri¢e kad zbog prirode ucinjenog disciplinskog prestupa osudenog treba samo upozoriti.

Disciplinske mere iz stava 2. tac. 2) do 4) ovog Clana izricu se kao samostalne mere kad nema osnova ili nije opravdano izrec¢i meru
upucdivanja u samicu, a ukorom se ne moZze postici svrha disciplinske mere.

Mera upucdivanja u samicu i ogranicenje ili zabrana raspolaganja novcem u zavodu moZe se izre¢i samo za teZe disciplinske prestupe.

Oduzimanje dodeljenih prosirenih prava i pogodnosti prava iz ¢lana 129. st. 1. i 2. ovog zakona i upucivanje u samicu mogu se izreci
kumulativno.

Uslovno odlaganje izvrSenja disciplinske mere

€lan 160.

IzvrSenje disciplinske mere, izuzev mere ukora, mogudée je uslovno odloziti do tri meseca.

Ako osudeni u roku za koji je odloZeno izvrSenje disciplinske mere ucini novi laksi disciplinski prestup, disciplinska mera se moze
opozvati.

Odluku o opozivu disciplinske mere donosi organ koji je doneo odluku o disciplinskoj meri.
Sticaj disciplinskih prestupa
Clan 161.

Za sticaj disciplinskih prestupa izrice se jedinstvena disciplinska mera, na osnovu ocene teZine prestupa u sticaju i drugih okolnosti koje
uticu na izricanje mere.

IzvrSenje disciplinske mere upucivanja u samicu

Clan 162.

Disciplinska mera upudivanja u samicu izrice se izuzetno, samo za teze disciplinske prestupe i ne moZze trajati duze od 15 dana.

Meru upudivanja u samicu do 30 dana moguce je izredi za sticaj disciplinskih prestupa.

Sadrzina disciplinske mere upucivanja u samicu
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€lan 163.

Disciplinska mera upucivanja u samicu predstavlja isklju¢enje osudenog iz zajednickih aktivnosti s drugim osudenima u slobodno vreme
ili tokom celog dana i nodi.

Pre izvrsenja disciplinske mere upucivanja u samicu obavezan je lekarski pregled.

Prostorija u kojoj se izvrSava disciplinska mera upucivanja u samicu

€lan 164.

Prostorija u kojoj se izvrSava disciplinska mera upuéivanja u samicu mora imati najmanje Cetiri kvadratna metra i deset kubnih metara
prostora. Prostorija mora biti prozracna, osvetljena dnevnim i vestackim osvetljenjem, zagrejana u skladu sa klimatskim uslovima,
opremljena krevetom i posteljinom, stolom i stolicom.

Osudenom se mora osigurati neogranicen pristup vodi za piée i sanitarnim uredajima.

Tokom izvrsenja disciplinske mere upucivanja u samicu osudeni moZe da Cita i piSe, i ima pravo da boravi van prostorije na svezem
vazduhu u trajanju od najmanje jedan ¢as dnevno.

Kontrola izvrSenja disciplinske mere upudivanja u samicu

€lan 165.

Tokom izvrSenja disciplinske mere upuéivanja u samicu obavezna je lekarska kontrola osudenog najmanje jednom u toku dana, a
upravnik zavoda i vaspitac su obavezni da ga posete najmanje jednom u toku sedam dana.

Nalazi i zapaZanja lekara i drugih ovlaséenih lica unose se u knjigu izvrsenja disciplinske mere upucivanja u samicu.
Ogranicenje u trajanju disciplinske mere upudivanja u samicu

€lan 166.

Ukupan boravak osudenog u prostoriji u kojoj se izvrSava disciplinska mera upucivanja u samicu ne moze trajati duze od Sest meseci u
toku jedne kalendarske godine.

Obustavljanje i prekid izvrsenja disciplinske mere upuéivanja u samicu

Clan 167.

Upravnik zavoda obustavlja izvrsenje disciplinske mere upucivanja u samicu ako oceni da je disciplinska mera postigla svoju svrhu i pre
njenog isteka.

Upravnik zavoda obavezno prekida izvrsenje disciplinske mere upuéivanja u samicu ako po pismenom misljenju lekara dalji boravak u
samici ugroZava zdravlje osudenog.

3. Disciplinski postupak
Nadleznost i pokretanje postupka

Clan 168.

Postupak za teze disciplinske prestupe vodi i odluku donosi disciplinska komisija, a za lakse disciplinske prestupe upravnik zavoda ili
lice koje on odredi, s tim da to lice, odnosno ¢lan komisije ne mozZe biti podnosilac predloga za pokretanje disciplinskog postupka.

Predlog za pokretanje disciplinskog postupka podnosi rukovodilac organizacione jedinice zavoda ili lice koje on odredi. Za teZe
disciplinske prestupe predlog za pokretanje postupka moZe podneti i upravnik zavoda ili lice koje on odredi.
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Predlog za pokretanje disciplinskog postupka iz stava 2. ovog ¢lana podnosi se u roku od 48 casova od saznanja za ucinjeni prestup.

Ako istek roka za podnosenje predloga za pokretanje disciplinskog postupka pada u subotu, nedelju ili dane drZzavnog praznika, isti se
podnosi prvog narednog radnog dana.

Disciplinsku komisiju od tri ¢lana iz stava 1. ovog ¢lana imenuje direktor Uprave, na predlog upravnika zavoda. Predsednik komisije
mora biti diplomirani pravnik.

Uslovi za izdvajanje osudenog

€lan 169.

0Od momenta saznanja za ucinjeni teZi disciplinski prestup i tokom disciplinskog postupka, upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti moze
odluciti da se osudeni izdvoji iz bezbednosnih razloga od ostalih osudenika, do 48 ¢asova. Vreme izdvajanja se uracunava u disciplinsku
meru upudivanja u samicu.

Osudeno lice sa tretmanom otvorenog ili poluotvorenog odeljenja protiv koga je pokrenut disciplinski postupak za tezi disciplinski
prestup moZze se smestiti u zatvoreni deo zavoda do okoncanja disciplinskog postupka.

Vreme provedeno u zatvorenom delu zavoda ne uracunava se u disciplinsku meru upuéivanja u samicu.
Dokazi u disciplinskom postupku

Clan 170.
Osudeni protiv koga se vodi disciplinski postupak se obavezno saslusava, navodi koje istakne proveravaju se, a izvode se i drugi dokazi.
O toku disciplinskog postupka vodi se zapisnik.
Odmeravanije disciplinske mere

€lan 171.

Pri izricanju disciplinske mere vodi se racuna o ponasanju osudenog tokom izdrzavanja kazne i zalaganju na radu, a uzimaju se u obzir

i sve druge &injenice bitne za pravilno odmeravanje mere. Zastarelost

€lan 172.

Disciplinska mera ne moze se izredi niti se izreCena mera moze izvrsiti, ako je od uc¢injenog disciplinskog prestupa proteklo vise od jedne
godine.

Pravo osudenog na stru¢nu pravnu pomo¢
€lan 173.
Osudeni protiv koga se vodi disciplinski postupak ima pravo na stru¢nu pravnu pomo¢.
O pravu iz stava 1. ovog ¢lana osudeni mora biti pismeno obavesten prilikom urucivanja predloga o pokretanju disciplinskog postupka.
ResSenje i Zalba u disciplinskom postupku
Clan 174.

Disciplinski postupak se okoncava reSenjem.

40



Protiv reSenja osudeni mozZe izjaviti Zalbu sudiji za izvrSenje nadleznom prema sedistu zavoda u roku od tri dana od dana prijema
resenja.

Odluku o Zalbi sudija za izvrSenje donosi u roku od tri dana od dana prijema Zalbe.

Zalba ne odlaZe izvrienje redenja.
Upisivanje disciplinske mere u evidenciju

€lan 175.

Disciplinska mera izre¢ena konacnim resenjem upisuje se u evidenciju disciplinskih mera.

Disciplinska mera brise se iz evidencije disciplinskih mera ako osudenom ne bude izre¢ena nova disciplinska mera u roku od godinu
dana od dana izrecene disciplinske mere za lakSe prestupe, a u roku od tri godine od dana izrecene disciplinske mere za teze disciplinske
prestupe.

Ovlasc¢enje ministra nadleznog za poslove pravosuda

Clan 176.

Propis kojim se ureduje disciplinski postupak, utvrdivanje disciplinske odgovornosti i izricanje disciplinskih mera donosi ministar
nadlezZan za poslove pravosuda.

0O izreCenim disciplinskim merama zavod vodi evidenciju koja sadrzi: ime i prezime osudenog lica, podatke o izvrsenom disciplinskom
prestupu, podatke o izrecenoj disciplinskoj meri i napomenu.

4. Materijalna odgovornost

€lan 177.

Osudeni je duZan da nadoknadi Stetu koju namerno ili grubom nepaznjom prouzrokuje zavodu.

O naknadi stete u iznosu do 15.000 dinara odlucuje prvostepeni disciplinski organ, a za iznos Stete preko 15.000 dinara naknada se
ostvaruje u parni¢cnom postupku.

Naknadu Stete o kojoj je odlucio prvostepeni disciplinski organ zavod neposredno naplacuje iz sredstava kojim osudeni slobodno
raspolaZe, a ako je to nedovoljno i iz Stednog uloga osudenog.

IX. OTPUSTANjE OSUDENOG SA I1ZVRSENjA KAZNE ZATVORA Otpustanje zbog isteka kazne

Clan 178.

Osudeni se otpusta iz zavoda onog dana kada mu je istekla kazna.

Ako istek kazne pada u subotu, nedelju ili u dane drZzavnih praznika, osudeni se otpusta poslednjeg radnog dana koji prethodi tim
danima.

Zavod je duZan da u roku od osam dana nakon otpustanja osudenog o tome obavesti sudiju za izvrSenje, sud koji ga je uputio na
izvrSenje kazne, kao i policiju, radi vodenja evidencija.

Opste odredbe o otpustanju osudenog

€lan 179.

Pre otpustanja, lekar pregleda osudenog i nalaz unosi u zdravstveni karton.
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Tesko bolesno lice, koje je otpusteno sa izvrSenja kazne zatvora i otpusteno lice koje je zbog bolesti nesposobno za put, zavod smesta
u najblizu odgovarajucéu zdravstvenu ustanovu. Troskove lecenja za prvih 30 dana snosi zavod.

Otpustni list i predaja oduzetih stvari i novca
Clan 180.

Osudenom se prilikom otpustanja iz zavoda izdaje otpustni list.
Otpustni list, pored ostalog, sadrzi i datum otpustanja i datum do kada otpusteno lice treba da se javi policiji.
Otpustni list sluzi otpustenom licu i kao dokaz o identitetu do dolaska u mesto prebivaliSta, odnosno boravista.

Osudenom se prilikom otpustanja predaju stvari i predmeti koje mu je zavod Cuvao, ustedevina i novac koji je primio za vreme
izdrzavanja kazne, a nije ga potrosio u zavodu.

Pri otpustanju osudenog, zavod mu obezbeduje rublje, odecu i obucu, ako osudeni nije u moguénosti da ih pribavi.

Lice se smatra otpustenim kada napusti zavod.

Obavestavanje Zrtve

€lan 181.

U slucajevima kada se osudeni za krivi¢na dela protiv Zivota i tela, protiv polne slobode ili protiv braka i porodice, otpusta sa izdrzavanja
kazne zatvora, odnosno uslovno otpusta, kao i u slu¢aju bekstva iz zatvora, zavod ¢e obavestiti Zrtvu krivicnog dela.

Obavestenje iz stava 1. ovog ¢lana zavod dostavlja Zrtvi ako je ona to trazila, i ako procena rizika zavoda ukazuje na potrebu preventivne
zastite Zrtve.

Troskovi prevoza

€lan 182.

Troskove prevoza otpustenom licu do mesta prebivalista, odnosno boravista snosi zavod.

Otpustenom strancu placaju se troSkovi prevoza do grani¢nog prelaza, ako posebnim propisom nije drugacije odredeno.

Otpustanje zbog amnestije, pomilovanja i uslovnog otpusta

Clan 183.

U slucaju da se osudeni otpusta iz zavoda na osnovu zakona o amnestiji, zavod je duzan da ga otpusti najkasnije 24 ¢asa nakon prijema
reSenja o amnestiji, ako zakonom o amnestiji nije drugacije odredeno.

U slucaju da se osudeni otpusta iz zavoda na osnovu odluke o pomilovanju, zavod je duZan da ga otpusti istog dana po prijemu odluke
o pomilovanju, a najkasnije u roku od 24 ¢asa.

U slucaju da se osudeni otpusta iz zavoda na osnovu pravnosnazne odluke o uslovhom otpustu, zavod je duZan da ga otpusti istog dana
po prijemu odluke, a najkasnije u roku od 24 ¢asa.

Prevremeno otpustanje

Clan 184.

Direktor Uprave moZe prevremeno otpustiti osudenog sa izdrZzavanja kazne najviSe Sest meseci do isteka kazne, ako je izdrzao devet
desetina kazne, zbog dobrog vladanja osudenog i postignutih rezultata u programu postupanja, na predlog upravnika zavoda.
Predlog iz stava 1. ovog ¢lana podnosi upravnik zavoda, na osnovu prethodno pribavljenog misljenja stru¢nog tima.
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Program pripreme za otpust
Clan 185.

Zavod je duZan da pre otpustanja osudenog sa izvrSenja kazne zatvora, u okviru programa postupanja, utvrdi program pripreme za
otpust i pomodi nakon otpustanja.

Priprema osudenog za otpust zapocinje nakon dolaska u zavod. Osudeni se podstice na aktivno ucestvovanje u pripremi za otpust, a
posebno da odrzava odnose sa porodicom, uspostavlja i odrzava kontakte sa ustanovama i osobama koje se bave uklju¢ivanjem
osudenika za Zivot na slobodi. Program za otpust je sastavni deo programa postupanja.

Na osnovu utvrdenog programa za otpust, osudeni ¢e biti ukljuCen u pojedinacni ili grupni savetodavni rad u vezi sa njegovom
pripremom za otpust najranije jednu godinu, a najkasnije tri meseca pre otpustanja, u zavisnosti od duzine izre¢ene kazne.

U postupku izrade programa za otpust sluzba za tretman utvrduje i potrebe osudenog nakon izvrSenja kazne i saraduje sa
poverenickom sluzbom, kao i organom starateljstva nadleznim prema mestu poslednjeg prebivalista, odnosno boravista osudenog.

Postupak pruzanja pomocii prihvata
Clan 186.

U ostvarivanju pruzanja pomodi i prihvata zavod saraduje sa poverenickom sluzbom, organom starateljstva nadleznim prema mestu
poslednjeg prebivalista, odnosno poslednjeg boravista osudenog pre upudivanja na izvrSenje kazne zatvora, policijom i odgovaraju¢om
organizacijom ili udruzenjem.

Zavod je duZan da pre otpustanja osudenog o tome obavesti policiju u mestu prebivalista, odnosno boravista osudenog, kao i sud koji
je izrekao kaznu zatvora.

Postupak pruzanja pomodi i prihvata osudenog nakon izvrsene kazne zatvora ureduje se posebnim zakonom.

Glava Cetvrta

IZVRSENjE NOVCANE KAZNE

NadleZnost i postupak za izvrSenje nov€ane kazne
Clan 187.

Za izvrSenje novcane kazne nadlezan je sud koji je doneo prvostepenu presudu.

Rok za plaéanje novcane kazne
Clan 188.
Rok za plac¢anje nov¢ane kazne odreduje se presudom.
Rok iz stava 1. ovog ¢lana ne moZe biti kraci od 15 dana niti duZi od tri meseca.
U opravdanim slucajevima sud moZe dozvoliti da osudeni plati novéanu kaznu u ratama, s tim da rok isplate ne moze biti duzi od jedne
godine.
Zamena novcane kazne kaznom zatvora

Clan 189.

Ako osudeni ne plati nov¢anu kaznu u odredenom roku, sud ¢e novcanu kaznu zameniti kaznom zatvora.
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Zamena novcane kazne kaznom zatvora vrsi se tako Sto se za svakih zapocetih hiljadu dinara nov¢ane kazne odreduje jedan dan kazne
zatvora, s tim da kazna zatvora ne moZze biti duza od Sest meseci. Ako je izreCena novcana kazna u iznosu ve¢em od sedamsto hiljada
dinara, kazna zatvora ne moze biti duza od jedne godine.

Srazmerna zamena novcane kazne
€lan 190.
Ako osudeni plati samo deo novcane kazne, sud ¢e ostatak kazne srazmerno zameniti kaznom zatvora.

Ako osudeni isplati ostatak novéane kazne, izvrsenje kazne zatvora ¢e se obustaviti, na osnovu odluke suda.

Zamena novcane kazne kaznom rada u javnhom interesu
Clan 191.
Nepla¢ena novéana kazna moZe se, umesto kaznom zatvora, zameniti kaznom rada u javhom interesu.

Zamena novcane kazne kaznom rada u javnom interesu vrsi se tako Sto se za svakih zapocetih hiljadu dinara novéane kazne odreduje
osam Casova rada u javnom interesu, s tim da rad u javhom interesu ne moZze biti duZi od tristasezdeset ¢asova.

IzvrSenje novéane kazne posle smrti osudenog
Clan 192.
Posle smrti osudenog novcana kazna nece se izvrsiti.
Shodna primena
Clan 193.

Odredbe ovog zakona kojima se ureduje izvrSenje novcane kazne izrecene za krivi¢no delo shodno se primenjuju na izvrSenje novcane
kazne izrec¢ene za privredni prestup i prekrsaj, ako zakonom nije drugacije odredeno.

Glava peta

IZVR§ENjE KAZNE ODUZIMAN;jA VOZACKE DOZVOLE
€lan 194.

Radi izvrSenja kazne oduzimanja vozacke dozvole, sud koji je odlu¢ivao u prvom stepenu dostavlja izvrSnu odluku o izre¢enoj kazni
oduzimanja vozacke dozvole policiji u mestu prebivalista, odnosno boravista osudenog u vreme kada je odluka kojom je izrecena kazna
postala pravnosnazna. lzvrSna odluka upisuje se u kaznenu evidenciju.

Glava Sesta

IZVRSENJE MERA BEZBEDNOSTI
|. OBAVEZNO PSIHIJATRIJSKO LECEN]E | CUVAN]E U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI

NadleZnost i postupak za izvrSenje mere obaveznog psihijatrijskog le¢enja i Cuvanja u zdravstvenoj
ustanovi

€lan 195.

Upudivanje lica na izvrsenje mere obaveznog psihijatrijskog le¢enja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi vrsi nadlezni sud koji je izrekao
meru u prvom stepenu.
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Mera iz stava 1. ovog ¢lana izvrSava se u Specijalnoj zatvorskoj bolnici, a izuzetno u drugoj zdravstvenoj ustanovi.

Kad je mera iz stava 1. ovog ¢lana izreCena uz kaznu zatvora, lice prema kojem se ona primenjuje prvo se upuduje na izvrSenje mere
bezbednosti.

Na predlog Specijalne zatvorske bolnice, odnosno druge zdravstvene ustanove u kojoj se mera iz stava 1. ovog ¢lana izvrSava, sud moze
u toku trajanja mere, po prethodno pribavljenom misljenju sudije za izvrsenje, odluciti da se lice prema kojem se mera izvrSava
premesti iz jedne u drugu zdravstvenu ustanovu.

Polozaj lica prema kome se sprovodi mera obaveznog psihijatrijskog le¢enja i Cuvanja u
zdravstvenoj ustanovi

Clan 196.

Mera obaveznog psihijatrijskog lecenja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi moZe sadrzati samo ona ogranic¢enja kretanja i ponasanja koja
su neophodna radi lecenja i Cuvanja lica prema kojem se ova mera primenjuje i radi odrzavanja reda i discipline.

Lice prema kome se izvrSsava mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog le¢enja i cuvanja u zdravstvenoj ustanovi ima ista prava i
obaveze kao i lice koje izdrzava kaznu zatvora, ako potrebe le¢enja drugacije ne zahtevaju.

Dovodenje i sprovodenje u zdravstvenu ustanovu
Clan 197.

Ako se lice kojem je izre¢ena mera obaveznog psihijatrijskog leCenja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi nalazi na slobodi, a ne javi se
ustanovi radi izvrSenja mere, sud nareduje njegovo dovodenje ili izdavanje poternice. Naredbu izvrsava policija na ¢ijem podrudju se
lice nalazi. Ako se takvo lice nalazi u pritvoru sprovodenje vrse ovlas¢ena lica zavoda u kojem se izvrSava mera pritvora.

Dovodenje i sprovodenije lica iz stava 1. ovog ¢lana vrsi se uz pratnju zdravstvenog radnika.

Duznost obavestavanja suda
Clan 198.

Zdravstvena ustanova, odnosno odeljenje u koje je upucéeno lice radi lecenja i cuvanja, obavezna je da najmanje jedanput godisnje
obavestava sud koji je izrekao meru, o stanju zdravlja lica prema kojem se primenijuje.

Obustava ili zamena mere

Clan 199.
Na predlog Specijalne zatvorske bolnice ili druge zdravstvene ustanove u kojoj se mera izvrSava, sud moze u toku trajanja mere odluciti
da se mera obaveznog psihijatrijskog leenja i ¢uvanja u psihijatrijskoj ustanovi obustavi ili izreéi meru obaveznog psihijatrijskog lecenja
na slobodi.

Kad se zavrsi le€enje, zdravstvena ustanova iz stava 1. ovog ¢lana obavestava o tome sud koji je meru izrekao.

Ako se radi o licu ¢ije je le€enje zavrseno, a kome jos nije istekla kazna, policija na ¢ijem podrucju se nalazi zdravstvena ustanova, na
zahtev suda iz stava 1. ovog ¢lana, sprovesce osudeno lice na izvrienje kazne, pod uslovom da mu sud nije odredio uslovni otpust.

Struéni nadzor nad izvrSenjem mere
Clan 200.

Strucnost rada u izvrSenju mere bezbednosti obaveznog psihijatrijskog le¢enja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi nadzire ministarstvo
nadlezno za poslove zdravlja.

Pomo¢ posle otpustanja iz zdravstvene ustanove
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€lan 201.

Posle otpustanja iz zdravstvene ustanove brigu o licu prema kome je izvrSena mera bezbednosti, a koje je bez porodi¢nog staranja,
preuzima organ starateljstva nadlezan prema prebivalistu, odnosno boravistu lica u vreme kada je odluka kojom je mera bezbednosti
izreCena postala pravnosnazna.

Il. OBAVEZNO PSIHIJATRIJSKO LECENjE NA SLOBODI

Nadleznost i postupak za izvrSenje mere obaveznog psihijatrijskog le¢enja na slobodi
Clan 202.
Mera obaveznog psihijatrijskog le¢enja na slobodi izvrsava se u zdravstvenoj ustanovi koju odredi sud koji je izrekao ovu meru.

Sud koji je izrekao meru iz stava 1. ovog ¢lana upucuje lice kojem je izreCena mera, u zdravstvenu ustanovu u roku od osam dana od
dana pravnosnaznosti odluke kojom je mera izrecena.

Lice kojem je izrecena mera obaveznog psihijatrijskog lecenja na slobodi obavezno je da se u roku koje odredi sud, a najkasnije u roku
od 15 dana od dostavljanja odluke o upucivanju na lecenje, javi zdravstvenoj ustanovi radi le¢enja.

Sud dostavlja prepis pravnosnazne sudske odluke zdravstvenoj ustanovi u kojoj se mera izvrSava.

Obaveza obavestavanja zdravstvene ustanove
Clan 203.

Ako se upuceno lice ne podvrgne lecenju u roku koji odredi sud, le¢enje samovoljno napusti ili i pored leenja postane toliko opasno
za okolinu da je potrebno i njegovo cuvanje u psihijatrijskoj zdravstvenoj ustanovi, zdravstvena ustanova ¢e o tome obavestiti sud koji
je izrekao meru.

Obaveze zdravstvene ustanove
€lan 204.

Zdravstvena ustanova je obavezna da najmanje svakih Sest meseci obavestava sud koji je izrekao meru o stanju zdravlja lica koje je na
lecenju.

Zdravstvena ustanova je obavezna da sud obavesti i 0 zavrSetku lec¢enja.
I1l. OBAVEZNO LECENjE NARKOMANA | OBAVEZNO LECENjE ALKOHOLICARA

NadleZnost i postupak za izvrSenje mere obaveznog le¢enja narkomana, odnosno mere obaveznog
lecenja alkoholi¢ara

€lan 205.

Upudivanje lica na izvrSenje mere obaveznog lec¢enja narkomana, odnosno mere obaveznog lecenja alkoholicara vrsi nadlezni sud koji
je izrekao meru u prvom stepenu.

Lice kome je izreCena mera obaveznog leenja narkomana, odnosno mera obaveznog le¢enja alkoholi¢ara uz kaznu zatvora, upucuje
se na izvrienje u skladu sa propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda iz ¢lana 49. stav 1. ovog zakona.

O upudivanju na izvrSenje mera iz stava 1. ovog ¢lana sud obaveStava ustanovu u koju se lice kome je mera izrecena upuduje.

Ako se lice iz stava 1. ovog ¢lana ne javi ustanovi na lecenje ili samovoljno napusti zapoceto lec¢enje, ustanova ¢e odmah o tome
obavestiti nadlezni sud koji nareduje njegovo dovodenje, odnosno izdavanje poternice.

Obaveza obavestavanja suda
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€lan 206.

Ustanova u kojoj se izvrSava mera obaveznog lecenja narkomana, odnosno mera obaveznog lecenja alkoholi¢ara najmanje jednom u
Sest meseci obavestava nadlezni sud o njenom izvr$avanju.

Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana obavestava sud o zavrsetku lecenja.

Upudivanje osudenog na izvrSenje ostatka kazne zatvora
Clan 207.

Posle izvrsene mere obaveznog lecenja narkomana, odnosno mere obaveznog le¢enja alkoholicara, lice prema kome je odnosna mera
izvrSena, upuduje se na izvrSenje ostatka kazne zatvora.

IV. ZABRANA VRSENjA POZIVA, DELATNOSTI | DUZNOSTI

Nadleznost za izvrSenje mere bezbednosti zabrane vrienja poziva, delatnosti i duznosti
Clan 208.

Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru bezbednosti zabrane vrSenja poziva, delatnosti i duznosti dostavlja pravnosnaznu odluku
organu, preduzecu ili organizaciji u kojoj je lice kojem je meraizrecena zaposleno, organu nadleznom za izdavanje dozvole ili odobrenja
za vrSenje odredenog poziva ili samostalne delatnosti, nadleznom inspekcijskom organu, nadleznom organu za vodenje privrednih
registara i poreskoj upravi.

Pravnosnazna odluka iz stava 1. ovog ¢lana dostavlja se i policiji u mestu prebivalista, odnosno boravista lica prema kojem se ova mera
primenjuje radi upisa u kaznenu evidenciju.

Postupak za izvrSenje mere bezbednosti zabrane vrsenja poziva, delatnosti i duznosti

€lan 209.

Kada je vrSenje poziva, delatnosti i duznosti vezano za dozvolu nadleZznog organa, ova mera se izvrSava oduzimanjem dozvole ili
zabranom njenog izdavanja, za vreme na koje je mera izrecena.

Meru iz stava 1. ovog ¢lana izvrSava nadlezna inspekcija preduzimanjem radnji kojima se lice prema kojem se mera primenjuje
onemogucava da se bavi vrSenjem odredenog poziva, delatnosti i duznosti.

O izvrSenju mere nadlezna inspekcija obavestava sud koji je meru izrekao u prvom stepenu.

V. ZABRANA UPRAVLjANjA MOTORNIM VOZILOM

NadleZnost i postupak za izvrSenje mere zabrane upravljanja motornim vozilom

€lan 210.

Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru zabrane upravljanja motornim vozilom dostavlja pravnosnaznu odluku na izvrsenje policiji u
mestu prebivalista, odnosno boravista lica kojem je mera izre¢ena, u vreme kada je odluka kojom je mera izrecena postala
pravnosnazna.

Meru iz stava 1. ovog ¢lana prema licu koje ima stranu vozacku dozvolu izvr$ava policija u mestu izvrSenja krivicnog dela.

Obavestavanje organizacione jedinice policije koja je izdala vozacku dozvolu

Clan 211.

47



Organizaciona jedinica policije koja izvrSava meru zabrane upravljanja motornim vozilom, a dozvolu za upravljanje motornim vozilom
nije izdala, obavestava o izvrSenju mere organizacionu jedinicu policije koja je vozacku dozvolu izdala.

VI.  ODUZIMANjE PREDMETA

€lan 212.

Meru bezbednosti oduzimanja predmeta izvrSava sud koji je tu meru izrekao u prvom stepenu.

Zavisno od prirode oduzetih predmeta, sud odlucuje da li ée ih prodati prema odredbama zakona koji ureduje izvrSenje i obezbedenje,
ustupiti drzavnom organu, ustanovi ili dobrotvornoj organizaciji, unistiti ih ili s njima postupiti u skladu s posebnim propisima.

Ako je zakonom odredeno obavezno unistavanje oduzetih predmeta sud donosi odluku o nacinu i organu, organizaciji, odnosno
ustanovi koja Ce izvrsiti uniStavanje predmeta.

Sredstva ostvarena prodajom predmeta prihod su budZeta Republike Srbije.
VII.  PROTERIVANjE STRANCA IZ ZEMLjE

Clan 213.
Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru proterivanja stranca iz zemlje dostavlja pravnosnaznu odluku na izvrsenje policiji.

Mera iz stava 1. ovog ¢lana izvrSava se prema propisima koji ureduju kretanje i boravak stranaca u zemlji.

VIIl.  JAVNO OBJAVLjIVANjE PRESUDE
€lan 214.

Sud koji je odlucivao u prvom stepenu, dostavlja izvrSnu odluku o javhom objavljivanju presude putem sredstava javnog informisanja
uredniku sredstva javnog informisanja, radi njenog objavljivanja.

TroSkove javnog objavljivanja presude snosi osudeni.

Deo tredi

IZVRSEN;JE SANKCIJA 1ZRECENIH ZA PREKRSA)

Glava sedma

IZVR§ENjE KAZNE ZATVORA
1. Opste odredbe

Primena odredaba ovog zakona

Clan 215.

Kazna zatvora izre¢ena za prekrsaj izvrSava se prema odredbama ovog zakona, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Rasporedivanje osudenih

Clan 216.

Kaznjeni se rasporeduje na izvrSenje kazne zatvora u posebnom odeljenju zavoda, odvojeno od osudenih za krivicna dela.

Kaznjena Zena rasporeduje se na izvrSenje kazne zatvora u kazneno-popravnom zavodu za Zene, odvojeno od osudenih Zena.
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2. Postupak upudivanja na izvrSenje kazne

Nadleznost za upucivanje na izvrSenje kazne

€lan 217.

Za upucivanje kaznjenog na izvrsenje kazne zatvora nadlezan je prekrsajni sud koji je doneo prvostepenu presudu.

KaZnjeni se upuduju na izvrSenje kazne zatvora u skladu sa propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda kojim se ureduje
upudivanje kaznjenih lica u zavode.

Ako kaZnjeni ima prebivaliste ili boraviste van sedista prekrsajnog suda koji je doneo presudu, sud dostavlja izvrSnu presudu
prekrsajnom sudu cije je sediste u mestu prebivalista, odnosno boravista kaznjenog radi upucivanja na izvrSenje kazne.

Nalog za izvrSenje kazne
Clan 218.

Nadlezni prekrsajni sud pismeno nalaZe kaznjenom da se odredenog dana javi na izvrSenje kazne.

KaZnjeni se u nalogu upozorava da ¢e molba za odlaganje izvrSenja kazne biti odbacena ako se odmah uz molbu ne priloZe dokazi o
postojanju razloga za odlaganje.

Rok izmedu prijema naloga i dana javljanja ne moze biti kraci od osam niti duzi od 15 dana.

NadlezZni prekrsajni sud obavestava zavod o datumu kada kaznjeni treba da se javi na izvrSenje kazne.

Pocetak izvrSenja kazne

€lan 219.

Zavod izvestava nadlezni prekrsajni sud da li se kaznjeni javio na izvrSenje kazne zatvora.

Pocetak izvrsenja kazne zatvora racuna se od dana kada se kaznjeni javi u zavod na izvrSenje kazne.

Dovodenje kaznjenog

€lan 220.

Ako se kaznjeni koji je uredno pozvan ne javi u zavod, prekr3ajni sud nareduje njegovo dovodenje, a ako se kaznjeni krijeiili je u bekstvu,
prekriajni sud nareduje izdavanje poternice.

U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana pocetak izvrSenja kazne zatvora racuna se od dana kada je kaznjeni lisen slobode, a troSkovi dovodenja
padaju na teret kaznjenog.

3. Odlaganje izvrSenja kazne zatvora Razlozi za

odlaganje izvrSenja kazne

€lan 221.
Izvr$enje kazne zatvora izreCene za prekrsaj moze se odloZiti iz istih razloga kao i izvrSenje kazne zatvora izrecene za krivicno delo.

Trajanje odlaganja izvrsenja kazne
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€lan 222.

Kaznjenoj Zeni u Sestom mesecu trudnode i kaznjenoj majci koja ima dete mlade od jedne godine izvrSenje kazne se odlaze dok dete
ne navrsi jednu godinu, a kaznjenom koji je oboleo od teske akutne bolesti - sve dok bolest traje.

U ostalim slucajevima odlaganje izvrSenja kazne traje najduze 60 dana.

Postupak odlaganja izvrSenja kazne

€lan 223.

Molbu za odlaganje izvrSenja kazne zatvora podnosi kaznjeni.

U molbi se navode razlozi za odlaganje, prilazu se dokazi koji razloge potvrduju i naznacava vreme za koje se odlaganje trazi.

Rok za podnoSenje molbe

Clan 224.

Molba za odlaganje podnosi se u roku od tri dana od prijema naloga za izvrSenje kazne.
Ako je teska akutna bolest kaznjenog ili smrt njegovog bracnog druga, deteta, usvojenika, roditelja ili usvojitelja usledila posle isteka
roka od tri dana, molba se moZe podneti do dana kada kaznjeni treba da se javi na izvrSenje kazne.

Postupak po molbi

€lan 225.

Molba za odlaganje podnosi se prekrsajnom sudu koji je uputio kaznjenog na izvrSenje kazne.

Kad uz molbu nisu priloZeni dokazi, prekrsajni sud nalaze kaznjenom da ih dostavi u roku od osam dana i upozorava ga da ¢e se u
suprotnom molba odbaciti.

Prekrsajni sud iz stava 1. ovog ¢lana je duzan da povodom molbe donese resenje u roku od tri dana od prijema molbe.

Neblagovremena molba, molba koju je podnelo neovlasé¢eno lice i molba uz koju nisu priloZeni dokazi, odbacuje se.

Zalba na prvostepenu odluku

Clan 226.

Kaznjeni moZe protiv prvostepenog resenja izjaviti Zalbu Prekrsajnom apelacionom sudu.
Zalba se podnosi u roku od tri dana od dana prijema prvostepenog resenja.
Sud je duZan da o Zalbi odluci u roku od tri dana od dana njenog prijema.

Dejstvo molbe za odlaganje

Clan 227.

Molba za odlaganje zadrZava izvrSenje kazne do pravnosnaznosti reSenja o molbi.

Ako Prekrsajni apelacioni sud prilikom odbijanja drugi put podnete molbe utvrdi da se pravo na molbu zloupotrebljava, odluci¢e da
Zalba ne zadrzava izvrienje kazne.

Opoziv i obustava odlaganja izvrSenja kazne
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€lan 228.

Prekrsajni sud opoziva odlaganje izvrSenja kazne ako naknadno utvrdi da nisu postojali ili su prestali razlozi zbog kojih je odlaganje
odobrio ili kaznjeni odlaganje koristi protivno odobrenoj svrsi.

Ako je odobreno odlaganje kaznjenoj trudnici, a dete se rodi mrtvo, odlaganje se obustavlja kad istekne dva meseca od porodaja, a
ako je dete umrlo posle porodaja, odlaganje se obustavlja kad istekne dva meseca od smrti deteta.

Kad je odlaganje odobreno kaznjenoj majci deteta mladeg od jedne godine, a dete umre, odlaganje se obustavlja posle isteka dva
meseca od smrti deteta.

Zalba na resenje o opozivu i obustavi odlaganja izvrienja

Clan 229.

Protiv reSenja o opozivu i obustavi odlaganja izvrSenja kazne zatvora, kaznjeni ima pravo Zalbe pod istim uslovima kao protiv resenja
kojim je odluc¢eno o molbi za odlaganje.
Zalba odlaze izvrienje reenja.

4. Prekid izvrSenja kazne zatvora izrecCene za prekrsaj

€lan 230.

Izuzetno, na molbu kaznjenog, direktor Uprave moze iz opravdanih razloga odobriti prekid izvrSenja kazne zatvora.
Prekid izvrSenja kazne traje najduZe deset dana, a prekid odobren zbog bolesti osudenog traje do njegovog izlecenja.
Za vreme prekida izvrSenja kazne zatvora kaznjenom ne pripadaju prava predvidena ovim zakonom.

Shodna primena

€lan 231.

Na prekid izvrSenja kazne zatvora izrecene za prekrsaj shodno se primenjuju odredbe ovog zakona kojim se ureduje prekid izvrSenja
kazne zatvora izrecene za krivi¢no delo.

5. Otpustanje kaznjenog

Clan 232.

Kaznjeni se otpusta iz zavoda onog dana kada mu je istekla kazna.

Glava osma

IZVRSEN;E ZASTITNIH MERA IZRECENIH ZA PREKRSAJ Shodna primena odredaba o

izvrSenju mera bezbednosti

€lan 233.

Odredbe ovog zakona kojim se ureduje izvrSenje mera bezbednosti izreenih za krivicno delo shodno se primenjuju i na izvrSenje
zastitnih mera izrecenih za prekrsaj, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Deo Cetvrti
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Glava deveta
IZVR§ENjE ZASTITNIH MERA IZRECENIH ZA PRIVREDNI PRESTUP Shodna primena odredaba o

izvrSenju mera bezbednosti

€lan 234.

Odredbe ovog zakona kojim se ureduje izvrSenje mera bezbednosti shodno se primenjuju i na izvrienje zastitnih mera izrecenih za
privredni prestup, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Deo peti

IZVRSENjE OSTALIH MERA

Glava deseta

PRIMENA MERE PRITVORA

Prijem u pritvor
Clan 235.
U pritvor se prima lice protiv koga je reSenjem suda odreden pritvor.
Uz resenje o odredivanju pritvora zavodu se dostavlja i pismeni nalog za prijem pritvorenika.

U postupku sa pritvorenicima primenjuju se odredbe Zakonika o krivicnom postupku i odredbe ovog zakona.

Potvrda o prijemu
Clan 236.
Zavod izdaje pismenu potvrdu o prijemu pritvorenika.

U potvrdu se, pored ostalog, unose datum, ¢as i minut prijema.

Smestaj pritvorenika
Clan 237.

Pritvorenik se smesta u posebno odeljenje zavoda, organizovano kao odeljenje zatvorenog tipa, odvojeno od osudenih, u skladu sa
propisom ministra nadleznog za poslove pravosuda kojim se ureduje upucivanje pritvorenika.

Prilikom smestaja pritvorenika vodi se racuna o ranijoj osudivanosti, zdravstvenom stanju, licnim sklonostima, jeziku koji govori i
razume i vrsti krivicnog dela koje mu se stavlja na teret.

Odvojeno se smestaju i pritvorenici koji su zajedno ucestvovali u izvrSenju krivi¢nog dela.
Pregled pritvorenika
Clan 238.
Neposredno posle prijema u zavod, pritvorenika pregleda lekar.

Lekarski nalaz unosi se u zdravstveni karton pritvorenika.
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U slucaju da se prilikom pregleda iz stava 1. ovog ¢lana utvrdi postojanje telesnih povreda, lekar je duzan da o tome dostavi pismeni
izvestaj upravniku zavoda.

Polozaj pritvorenika
Clan 239.

Pritvorenik boravi u zavodu pod istim uslovima kao i osudeno lice, ako Zakonikom o krivicnom postupku nije drugacije odredeno.

Prava pritvorenika
Clan 240.

Pritvoreniku se moZe omoguciti podrska i pomoc sluzbe za tretman u zavodu. Lekar i sluZba za obezbedenje duZni su da obrate posebnu
paznju na pritvorenika koji pokazuje znake autodestruktivnog ponasanja i da o tome obavesti sluzbu za tretman.

Pritvorenik koji radi ima pravo na naknadu i druga prava na osnovu rada koja ostvaruje osudeno lice u skladu sa ovim zakonom.

Zdravstvena zastita pritvorenika
Clan 241.

Pritvorenik se moZe, samo po nalogu suda koji je odredio pritvor izvesti iz zavoda i sprovesti drugim organima ili u zdravstvenu
ustanovu.

Kad je pritvoreniku neophodno ukazati hitnu medicinsku pomoé, pritvorenik se moze izvesti iz zavoda i sprovesti u zdravstvenu
ustanovu o ¢emu se obavestava nadlezni sud.

Disciplinski prestup pritvorenika
Clan 242.

Kad pritvorenik povredi propis o kuénom redu zavoda ili ucini drugi disciplinski prestup zavod odmah o tome obavestava sud pred
kojim se vodi postupak.

Primena mera za odrZavanje reda i bezbednosti prema pritvoreniku

Clan 243.

Mere za odrZavanje reda i bezbednosti se prema pritvoreniku primenjuju shodno odredbama ovog zakona koje ureduju primenu mere
za odrzavanje reda i bezbednosti prema osudenim licima.

O primeni mera za odrzavanje reda i bezbednosti odmah se izveStava postupajuci sudija i direktor Uprave.

Premestaj pritvorenika
€lan 244.
Pritvorenik se iz razloga bezbednosti mozZe premestiti iz jednog zavoda u drugi.
Resenje o premestaju, uz prethodno pribavljenu saglasnost suda, donosi direktor Uprave.

Protiv odluke direktora Uprave pritvorenik ima pravo Zalbe ministru nadleznom za poslove pravosuda, u roku od tri dana od dana
prijema odluke. Zalba na odluku direktora Uprave ne odlaZe izvréenje resenja.

Protiv konacne odluke ministra nadleznog za poslove pravosuda po Zalbi na odluku o premestaju, nije dozvoljena sudska zastita.

Nadzor nad primenom mere pritvora
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€lan 245.

Primenu mere pritvora nadzire sudija za izvrSenje na cijem je podrucju sediste zavoda u kome se izvrsava pritvor ili sudija koga
predsednik suda odredi.

Otpustanje pritvorenika
Clan 246.

Pritvorenik se otpusta iz zavoda na osnovu resenja o ukidanju pritvora i naloga za pustanje iz pritvora, donetih od suda pred kojim se
vodi postupak.

Pritvorenik se odmah otpusta i kad istekne vreme za koje je odreden pritvor.

Pritvorenika pre otpustanja iz zavoda pregleda lekar.

Smrt pritvorenika
Clan 247.

U slucaju smrti pritvorenika zavod odmah obavestava policiju, javnog tuZioca, njegovog bracnog druga, decu i usvojenika, a ako ih
pritvorenik nema, njegove roditelje, usvojitelja, brata ili sestru, odnosno dalje srodnike.

O smrti pritvorenika obavestava se i sud pred kojim se vodi postupak, sudija za izvrSenje koji vrsi nadzor nad pritvorenicima i maticar.

Predaja posmrtnih ostataka pritvorenika
Clan 248.
Posmrtni ostaci pritvorenika i njegove licne stvari predaju se porodici pritvorenika.

Ako pritvorenik nema porodicu ili porodica ne prihvati posmrtne ostatke, posmrtni ostaci pritvorenika sahranjuju se o trosku zavoda.

Ostale odredbe o primeni mere pritvora
Clan 249.

Pritvorenik koji se na osnovu zakona kojim se ureduje krivi¢ni postupak, na sopstveni zahtev, pre pravnosnaznosti presude upucuje na
izvrSenje kazne zatvora, izjednacava se u pravima i duznostima sa osudenim licem.

Glava jedanaesta

ODUZIMAN]JE IMOVINSKE KORISTI
€lan 250.

U postupku izvrSenja oduzimanja imovinske koristi pribavljene kriviénim delom i privrednim prestupom shodno se primenjuju odredbe
zakona koji ureduje izvrienje i obezbedenje.

Sredstva ostvarena oduzimanjem imovinske koristi prihod su budZeta Republike Srbije.

Deo Sesti

RADNI ODNOSI, NADZOR | KONTROLA RADA

Glava dvanaesta
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RADNI ODNOSI

1. Opsta odredba

Clan 251.
Na direktora Uprave i zaposlena lica u Upravi primenjuju se odredbe zakona kojim se ureduju prava i duznosti drzavnih sluzbenika i
namestenika, ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

2. Posebni uslovi

€lan 252.

O pravima, obavezama i odgovornostima iz radnog odnosa zaposlenih u Upravi, upravnika i zamenika upravnika odlucuje direktor
Uprave, osim ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

O pravima, obavezama i odgovornostima iz radnog odnosa unutar zavoda odlucuje upravnik zavoda.

Uslovi i nacin zasnivanja radnog odnosa

Clan 253.

IzvrSilacko radno mesto u Upravi popunjava se na nacin predviden propisima koji ureduju popunjavanje radnih mesta u drzavnim
organima, ako ovim zakonom nije drugacije predvideno.

Ako se radno mesto ne popuni premestajem, preuzimanjem ili sprovodenjem internog konkursa, Uprava oglasava i sprovodi javni
konkurs za popunjavanje radnih mesta.

Radno mesto se moZe popuniti, ako je predvideno propisom o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta u Upravi i ako se
njegovo popunjavanje uklapa u finansijski plan.

U radni odnos ne moZe se primiti lice koje je osudeno zbog krivicnog dela koje se goni po sluzbenoj duznosti, lice protiv koga se vodi
kriviéni postupak za krivi¢no delo koje se goni po sluzbenoj duznosti, lice koje je osudeno na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od tri meseca i lice za koje, u skladu sa propisima kojima je uredeno vrsenje bezbednosnih provera, postoje bezbednosne smetnje.

Radni odnos u sluzbi za obezbedenje moze preuzimanjem zasnovati lice koje je steklo radno iskustvo na istim ili slicnim poslovima u
ministarstvu nadleZznom za unutrasnje poslove, ministarstvu nadleznom za poslove odbrane, Vojsci Srbije ili Bezbednosno-
informativnoj agenciji.

Pod istim ili sli¢nim poslovima, u smislu ovog zakona, podrazumevaju se poslovi obezbedenja lica i imovine, sprovodenja lica liSenih
slobode i odrzavanja javnog reda i mira, koje obavljaju naoruzana i uniformisana lica.

Lice iz stava 5. ovog ¢lana, posle probnog rada, obavezno je da polozZi strucni ispit za obavljanje poslova u sluzbi za obezbedenje.

Ako lice iz stava 5. ovog €lana ne poloZi strucni ispit za obavljanje poslova u sluzbi za obezbedenje prestaje mu radni odnos, osim ako
je do toga doslo zbog bolesti ili iz drugih opravdanih razloga.

Propis kojim se ureduje nacin sprovodenja javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u Upravi donosi ministar nadlezan za poslove
pravosuda.

Posebni sluéajevi prestanka radnog odnosa
€lan 254.
Radni odnos prestaje:

1) kad se utvrdi da su netacni podaci koji su bili uslov za zasnivanje radnog odnosa;
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2) kad sud dostavi pravnosnaznu presudu kojom je zaposleni osuden na bezuslovnu kaznu zatvora zakrivicno delo koje se goni po
sluzbenoj duznosti ili pravnosnaznu presudu kojom je izre¢ena bezuslovna kazna zatvora od najmanje Sest meseci.
Pripravnicki staz u sluzbi za obezbedenje
Clan 255.

Za pripravnika u sluzbi za obezbedenje moZze se primiti lice koje, pored zakonom utvrdenih ispunjava i sledeée uslove: da ima srednje
obrazovanje, da je mlade od 30 godina, i da je psihicki i fizicki sposobno za vrSenje sluzbe.

Utvrdivanje psihofizickih sposobnosti obavlja komisija koju imenuje direktor Uprave.

Za pripravnika u sluzbi za obezbedenje moZe se primiti i lice do 35 godina Zivota, ako ima stec¢eno visoko obrazovanje na studijama
drugog stepena (diplomske akademske studije - master, specijalisticke akademske studije, specijalisticke strukovne studije), odnosno
na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine i steCeno visoko obrazovanje na studijama prvog stepena (osnovne
akademske studije, osnovne strukovne studije), odnosno na studijama u trajanju do tri godine.

Kandidatu koji nije ispunio uslov vezan za psihofizicke sposobnosti, zdravstvene sposobnosti ili za koga postoje bezbednosne smetnje
dostavlja se resenje o odbijanju, u kome se navode razlozi zbog ¢ega se kandidatu ne dozvoljava da dalje ucestvuje u postupku prijema.

Protiv redenja iz stava 4. ovog ¢lana dozvoljena je Zalba Zalbenoj komisiji Vlade, u roku od osam dana od dana prijema reenja. Zalba
ne zadrZava izvrSenje resenja.

Program pripravnicke obuke u sluzbi za obezbedenje
Clan 256.
Pripravnicki staZ u sluzbi za obezbedenje se obavlja u okviru obuke za pripravnike, na osnovu programa pripravnickog staza.

Program pripravnicke obuke u sluzbi za obezbedenje donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Strucni ispit u sluzbi za obezbedenje
Clan 257.
Pripravnik stice odgovarajuce zvanje, ako po zavrSsenom pripravnickom stazu polozZi strucni ispit u sluzbi za obezbedenje.

Pripravniku u sluzbi za obezbedenje prestaje radni odnos, ako u propisanom roku ne poloZi strucni ispit u sluzbi za obezbedenje, izuzev
ako je do toga doslo zbog bolesti ili iz drugih opravdanih razloga.

Pripravniku koji samovoljno napusti obuku pre polaganja stru¢nog ispita u sluzbi za obezbedenje ili svojom krivicom bude iskljucen iz
obuke, prestaje radni odnos i duzan je da nadoknadi troSkove obuke.

Zvanija i stru¢no usavrsavanje zaposlenih u Upravi

Clan 258.

Zaposleni u Upravi sti€u zvanja u zavisnosti od steCenog obrazovanja, radnog iskustva, stru¢nih znanja, osposobljenosti za obavljanje
poslova radnog mesta i ocene rada zaposlenih.

Vlada propisuje zvanja zaposlenih u Upravi.

Struc¢no usavrSavanje, obuka i polaganje ispita za zvanja radi obavljanja poslova u sluzbi sprovode se na osnovu propisa koji donosi
ministar nadleZan za poslove pravosuda.

Ispit za zvanje i obavljanje poslova u sluzbi za obezbedenje polaze se pred ispithnom komisijom koju obrazuje ministar nadlezan za
poslove pravosuda.

Clanovi komisije iz stava 4. ovog ¢lana moraju imati ste€eno visoko obrazovanje na studijama drugog stepena (diplomske akademske
studije - master, specijalisticke akademske studije, specijalisticke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od
Cetiri godine.
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Clanovima komisije iz stava 4. ovog ¢lana pripada naknada za rad &iju visinu utvrduje ministar nadlezan za poslove pravosuda.
O poloZenom ispitu za zvanje zaposlenih u sluzbi za obezbedenje izdaje se uverenje.

Izgled i sadrzinu obrasca uverenja propisuje ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Ispit za zvanje kandidat prvi put polaZze o trosku zavoda, a ponovni ispit o svom trosku.

Zaposleni u sluzbi za obezbedenje izuzeti su od obaveze polaganja drzavnog strucnog ispita.

Struéno usavrsavanje

Clan 259.

Odrzavanje i unapredenje stru¢nosti zaposlenih u Upravi obezbeduje se stru¢nim usavrSavanjem.
Zaposleni u Upravi ima pravo i obavezu da se stru¢no usavrsava.

Strucno usavrsavanje obavlja se o trosku zavoda.

Prava i duznosti zaposlenih u Upravi

€lan 260.

Zaposlena lica moraju svojim vladanjem i izgledom u svakoj prilici pruzati dobar primer licima prema kojima se izvrSava sankcija.

Pored poslova i delatnosti koje ne moze da obavlja drzavni sluzbenik, zaposleni u Upravi ne moZze da obavlja poslove privatnog
obezbedenja.

Osiguranje zivota zaposlenih u Upravi

€lan 261.

Uprava osigurava Zivote zaposlenih i snosi troSkove sahrane zaposlenog koji izgubi Zivot u vrSenju ili povodom vrienja sluzbe.

Porodici lica iz stava 1. ovog ¢lana Uprava dodeljuje jednokratnu novéanu pomoc u visini 12 mesecnih plata, obracunatih prema mesecu
u kome je zaposleno lice izgubilo Zivot.

Plate i staZ osiguranja zaposlenih u Upravi

Clan 262.

Visinu koeficijenata za obracun i isplatu plata u Upravi utvrduje Vlada.

Direktoru Uprave i zaposlenima u Upravi staz osiguranja moZe se racunati u uveéanom trajanju, tako da se svakih 12 meseci efektivno
provedenih u obavljanju poslova ra¢una najviSe do 16 meseci staza osiguranja.

Licima iz stava 2. ovog ¢lana koeficijent se srazmerno stepenu uvecanja staza osiguranja uvec¢ava do 30%.

Radna mesta na kojima se staz osiguranja racuna sa uveéanim trajanjem sporazumno utvrduju ministar nadlezan za poslove pravosuda
i ministar nadlezan za poslove penzijskog i invalidskog osiguranja.

Zdravstvena kontrola i testiranje zaposlenih

€lan 263.
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Zaposleni kojima se staZz osiguranja racuna sa uvedanim trajanjem tako da se svakih 12 meseci efektivno provedenih u obavljanju
poslova ra¢una najvise do 16 meseci staza osiguranja, upucuju se na zdravstvenu kontrolu jednom u tri godine, a direktor Uprave moze,
na sopstvenu inicijativu ili na predlog upravnika, odluciti da se zdravstvena kontrola obavlja i ranije.

Upravnik zavoda moZze u slu¢aju sumnje narediti testiranje zaposlenih na psihoaktivne supstance i alkohol.
Direktor uprave moZze odluditi da se izvrsi provera psihofizickih sposobnosti zaposlenih u sluzbi za obezbedenje.

Proveru psihofizickih sposobnosti obavlja komisija koju imenuje direktor Uprave.

Prestanak radnog odnosa po potrebi sluzbe

Clan 264.

Po potrebi sluzbe, licu kome se staz osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem, moze reSenjem ministra nadleznog za poslove pravosuda
prestati radni odnos s pravom na starosnu penziju i pre ispunjenja opstih uslova za sticanje prava na starosnu penziju, u skladu sa
propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Licu iz stava 1. ovog Clana pripada, po ostvarenom pravu na penziju, otpremnina u petostrukom iznosu plate primljene za posledniji
mesec pre odlaska u penziju.

Ogranicenje prava iz radnog odnosa u Upravi

Clan 265.

Kad potrebe sluzbe to zahtevaju, zaposleno lice obavezno je da radi duZe od punog radnog vremena.
Direktor Uprave i upravnik zavoda mogu, po potrebi sluzbe, zaposlenom licu odloziti ili prekinuti godisnji odmor.

Zaposleno lice moZe, zbog povecanog obima posla ili drugih potreba sluzbe, bez svoje saglasnosti biti priviemeno upuéeno na
odgovarajucée radno mesto u drugu organizacionu jedinicu Uprave, najduze jednu godinu.

Za zaposlenog koji se upucuje na rad u Posebnu pritvorsku jedinicu, sprovodi se interni konkurs. Propis kojim se ureduju posebni uslovi
koje treba da ispunjava zaposleni koji se upucuje u Posebnu pritvorsku jedinicu i nacin njegovog izbora pre upudivanja na rad, donosi
ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Resenje o privremenom upudivanju zaposlenog lica donosi direktor Uprave. Protiv reSenja o priviemenom upudivanju moze se izjaviti
7alba ministru nadleZznom za poslove pravosuda, u roku od osam dana od prijema re$enja. Zalba ne odlaZe izvréenje re$enja.

Zaposleno lice koje je upuceno na radno mesto u drugu organizacionu jedinicu ima pravo na troSkove prevoza, smestaja i ishrane, u
skladu sa propisima koji ureduju naknade i druga primanja zaposlenih.

Povrede radnih obaveza i duznosti

Clan 266.

Za lakse i teZe povrede radnih obaveza i duznosti zaposleni u Upravi odgovaraju disciplinski.

Pored laksih povreda radnih obaveza i duznosti utvrdenih zakonom kojim se ureduju prava i duznosti drZavnih sluzbenika i namestenika
i Kodeksom ponasanja drZavnih sluzbenika, lakSom povredom radnih obaveza i duznosti smatra se svako ponasanje protivno propisima
o nacinu obavljanja poslova u Upravi.

Pored teZzih povreda radnih obaveza i duznosti utvrdenih zakonom kojim se ureduju prava i duznosti drZavnih sluzbenika i namestenika,
teZom povredom radnih obaveza i duznosti zaposlenih u Upravi smatra se i:

1) prijem poklona od lica lisenih slobode, njihovih rodaka i drugih lica povezanih sa licima liSenim slobode;
2) trgovinai razmena robe sa licima liSenim slobode;

3) unoSenje iliiznoSenje iz zavoda stvari za racun lica liSenih slobode;
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4) dogovaranje sa licem lisenim slobode upravljeno na pomaganje njegovog bekstva ili oteZzavanje istrage;

5) neprijavljivanje dogovora lica lisenih slobode za organizovanje pobune, bekstva ili drugih oblika povrede propisa o kuénom redu
zavoda;

6) nepreduzimanje radnji prema licu liSenom slobode koje pokusava da pobegne;
7) krsenje propisa koji ureduju ¢uvanje i zastitu tajnih podataka;
8) bavljenje poslovima koji su nespojivi sa sluzbenom duznoscu;
9) izdavanje ili izvrSenje naredenja kojim se ocigledno ugrozava sigurnost lica lisenih slobode i imovine;
10) prekoracenje ovlas¢enja u primeni sredstava prinude;
11) nedoli¢no, nasilnicko ili uvredljivo ponasanje prema rukovodiocu, saradnicima ili strankama, kao i prema licima lisenim slobode;
12) neovlasc¢eno udaljenje sa radnog mesta ili napustanje lica prilikom sprovoda;
13) neovlas¢eno davanje podataka ili obavestenja u vezi sa vrSenjem sluzbe ili rada zavoda;
14) dolazak na rad pod dejstvom alkohola ili psihoaktivnih supstanci ili konzumiranje alkohola ili psihoaktivnih supstanci u toku rada;
15) nepostupanje po naredbi rukovodioca;
16) ponasanje koje Steti ugledu Uprave.
Za sve teZe povrede radnih obaveza i duznosti moZze se izre¢i mera prestanka radnog odnosa.
Disciplinski postupak

€lan 267.

Disciplinski postupak protiv zaposlenih unutar zavoda vodi upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti. Lice koje ovlasti upravnik zavoda
mora da bude diplomirani pravnik - master, odnosno diplomirani pravnik. O disciplinskoj odgovornosti odlucuje upravnik.

Disciplinski postupak protiv upravnika, zamenika upravnika i zaposlenih u sedistu Uprave vodi disciplinska komisija koju imenuje
direktor Uprave. O disciplinskoj odgovornosti odlucuje direktor Uprave, na predlog disciplinske komisije.

Protiv prvostepene odluke donete u disciplinskom postupku moze se izjaviti zalba ministru nadleznom za poslove pravosuda, u roku
od osam dana od dana prijema odluke.

Nagradivanje zaposlenih

Clan 268.

Direktor Uprave donosi odluku o nagradivanju zaposlenih, na predlog upravnika ili po sluzbenoj duznosti, za izuzetno zalaganje na radu
u visini do 30% od osnovne plate primljene za mesec pre nagradivanja.

Ostale odredbe

€lan 269.

Pored akata predvidenih ovim zakonom ministar nadleZan za poslove pravosuda donosi propise kojima se ureduju:
1) unutradnje uredenje i sistematizacija radnih mesta u Upravi;

2) uniforma, oznake, svecano odelo, naoruzanje, specijalna vozila i druga oprema u sluzbi za obezbedenje;
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3) strucno usavrsavanje, obuka i ispiti u Upravi, program i nacin polaganja stru¢nog ispita i stru¢nog usavrsavanja, sadrzaj i vodenje
evidencija o stru¢nim ispitima i stru¢nom usavrsavanju, poloZenim stru¢nim ispitima i obavljenom stru¢nom usavrsavanju i izdatim
uverenjima o poloZenim stru¢nim ispitima;

4) nacin obavljanja poslova u sluzbi za obezbedenje.

Glava trinaesta
NADZORIKONTROLARADA

Nadzor nad radom zavoda uopste

€lan 270.

Nadzor rada zavoda obavlja organizaciona jedinica u sastavu Uprave nadleZna za inspekcijske poslove (u daljem tekstu: Odeljenje za
inspekciju) i organizaciona jedinica nadlezna za bezbednosno-operativne poslove u Upravi, preko ovlaséenih lica.

Odeljenje za inspekciju nadzire zakonitost i stru¢nost u radu u zavodu kroz redovni, kontrolni i vanredni nadzor.
Nadzor odeljenja za inspekciju obuhvata:

1) status i zastitu prava lica lisenih slobode;

2) strucni rad u odredivanju i sprovodenju programa postupanja lica lisenih slobode;

3) kontrolu mera koje se preduzimaju za obezbedenje i bezbednost zavoda;

4) materijalno-finansijsko poslovanje zavoda;

5) obuku i uposljavanje lica lisenih slobode;

6) upravljanje zavodom i rad zaposlenih;

7) kontrolu mera i zakonitosti postupanja koje se preduzima u cilju bezbednosti lica lisenih slobode.

Za nadzor nad stru¢nim radom mogu se angazovati naucne i stru¢ne ustanove i pojedinci.
Organizaciona jedinica nadlezna za bezbednosno-operativne poslove u Upravi obavlja poslove nadzora vezane za:

1) bezbednosno-operativni rad u cilju koordinisanja unutrasnjeg i spoljasnjeg obezbedenja zavoda i procene rizika po bezbednost u
zavodu i zastite bezbednosti lica liSenih slobode;

2) rad i postupanje zaposlenih u sluzbi za obezbedenje;

3) saradnju sa drugim drZzavnim organima.
Prava i duznosti lica ovlaséenog za vrSenje nadzora

Clan 271.

Ovlaséeno lice ima pravo da sa osudenim razgovara bez prisustva zaposlenih lica u zavodu.

Upravnik zavoda je duZzan da ovlas¢enom licu omoguci nesmetan rad i stavi mu na raspolaganje sve podatke potrebne za vrSenje
nadzora.

Zapisnik i izveStaj o nadzoru

€lan 272.
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O izvrsenom nadzoru ovlasceno lice sastavlja zapisnik.
O izvrsenom bezbednosno-operativnom nadzoru, ovlaséeno lice sastavlja izvestaj.
Ovlaséeno lice iz st. 1. i 2. ovog ¢lana moZe naloziti mere i odrediti rokove za otklanjanje uocenih nedostataka.

Ako ovlaséeno lice u vrienju nadzora smatra da je upravnik zavoda ucinio povredu radne duznosti, pokrenuée disciplinski postupak
protiv njega pred disciplinskom komisijom Uprave. Ako smatra da je drugi zaposleni u zavodu povredio radnu duznost, a ovlas¢eno lice
nije pokrenulo disciplinski postupak, pokrenuce disciplinski postupak.

Ako postoje osnovi sumnje da je ucinjeno krivicno delo za koje se goni po sluzbenoj duznosti ili privredni prestup, ovlaséeno lice iz stava
1. ovog ¢lana duZno je da podnese kriviénu prijavu nadleznom javnom tuZiocu.

Zapisnik sadrZi mere za otklanjanje uocenih nedostataka u radu zavoda.

Zapisnik moze sadrzati i predlog mera za poboljSanje rada zavoda.

Dostavljanje zapisnika i izvestaja o nadzoru

€lan 273.

Zapisnik iz ¢lana 272. stav 1. ovog zakona dostavlja se upravniku zavoda u kome je vr$en nadzor, direktoru Uprave i ministru nadleznom
za poslove pravosuda. Zapisnik mozZe biti dostavljen upravnicima drugih zavoda i nacelnicima odeljenja u sedistu Uprave.

Izvestaj iz ¢lana 272. stav 2. ovog zakona dostavlja se direktoru Uprave.

Ovlaséeno lice iz ¢lana 272. stav 2. ovog zakona moZe podneti direktoru Uprave inicijativu za premestaj osudenog iz jednog zavoda u
drugi ili promenu mesta izvrSenja kazne zatvora iz razloga bezbednosti.

Upravnik zavoda duZan je da postupi po naloZzenim merama i o tome obavesti direktora Uprave i ministra nadleZznog za poslove
pravosuda.

Pravo upravnika zavoda na prigovor

Clan 274.

Upravnik zavoda moZe ministru nadleznom za poslove pravosuda izjaviti prigovor protiv nalozZenih i predlozenih mera, u roku od osam
dana od prijema zapisnika.

Prigovor ne zadrzava izvrSenje nalozenih mera.

Ministar nadlezan za poslove pravosuda moZe uvaziti navode iz prigovora i obustaviti ili odrediti duze rokove za izvrSenje nalozenih
mera, ili naloziti druge mere za otklanjanje uocenih nedostataka.

Ostale odredbe o nadzoru nad radom zavoda

€lan 275.

Kada zavod ne ispunjava propisane zdravstvene i higijenske uslove ili je ugroZena bezbednost u zavodu, ministar nadlezan za poslove
pravosuda moze doneti reSenje o premestaju osudenih u drugi zavod.

Nadzor nad radom Specijalne zatvorske bolnice

€lan 276.
Strucni rad Specijalne zatvorske bolnice i zdravstvenih sluzbi u zavodima nadzire ministarstvo nadlezno za poslove zdravlja.

Podzakonski propis o nadzoru
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Clan 277.
Propis koji ureduje nadzor nad radom zavoda donosi ministar nadlezan za poslove pravosuda.

Skupstinska kontrola

€lan 278.

Narodna skupstina obrazuje komisiju za kontrolu izvrSenja krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu: Komisija).
Komisija ima pet ¢lanova koje, na predlog nadleZznog odbora, Narodna skupstina bira iz reda narodnih poslanika.

Komisija u vrienju kontrole ima pravo pristupa zavodu i svim prostorijama u zavodu, pravo pristupa podacima od znacaja za rad
Komisije, pravo da nesmetano posecuje lica prema kojima se izvrsavaju krivicne sankcije i pritvorena lica, da razgovara sa ovim licima,
kao i sa zaposlenim licima u zavodu, bez prisustva drugih lica.

Komisija ima ovlas¢enja koja ima ovlaséeno lice iz ¢l. 270. i 271. ovog zakona.

Komisija u svom radu moZe angazovati strucnjake iz odgovarajuce oblasti, koji obavljaju zadatke za koje su angaZovani, uz prisustvo
Komisije i imaju prava Komisije iz stava 3. ovog ¢lana.

Uprava je duzna da Komisiji obezbedi nesmetan pristup podacima od znacaja za njen rad, zavodima, licima prema kojima se izvr$avaju
krivicne sankcije, pritvorenim licima i zaposlenima u zavodima.

Uprava podnosi Komisiji izvestaj o radu i stanju u oblasti izvrsenja krivicnih sankcija kad to Komisija zatraZi, a najmanje jednom godisnje.
Komisija o svom radu i stanju u oblasti izvrSenja krivicnih sankcija podnosi izvestaj Narodnoj skupstini najmanje jednom godisnje.
Sredstva za rad Komisije obezbeduju se u budZetu Republike Srbije.

Kontrola od strane Zastitnika gradana

€lan 279.

Nazor i kontrolu nad izvrSenjem krivicnih sankcija, u skladu sa zakonom, ¢ine nacionalni mehanizam za prevenciju torture i Zastitnik
gradana.

Nacionalni mehanizam za prevenciju torture i Zastitnik gradana mogu da razgovaraju sa licima liSenim slobode bez prisustva zaposlenih
u zavodu, sa zaposlenima u zavodu, da obidu sve prostorije u zavodu i da ostvare uvid u dokumentaciju neophodnu za obavljanje
kontrole i nadzora.

Deo sedmi

Glava Cetrnaesta

KAZNENEODREDBE

Prekrsaj fizickog lica i preduzetnika koji prekrse zabranu vrSenja poziva, delatnosti ili duznosti

Clan 280.

Novcanom kaznom od 5.000 do 100.000 dinara kazni¢e se za prekrsaj fizicko lice koje prekrsi zabranu vrsenja poziva, delatnosti ili
duZnosti.

Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana kaznice se i preduzetnik novéanom kaznom od 10.000 do 100.000 dinara.
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Prekrsaj pravnog lica koje omoguéi vrSenje poziva, delatnosti ili duznosti

€lan 281.

Novcanom kaznom od 100.000 do 500.000 dinara kaznice se za prekrsaj pravno lice koje omogudi vrsenja poziva, delatnosti ili
duznosti licu kojem je izreCena mera bezbednosti zabrane vrsenja poziva, delatnosti ili duznosti.

Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana kaznice se odgovorno lice u pravnom licu novéanom kaznom od 5.000 do 50.000 dinara.
Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana kaznice se i preduzetnik novéanom kaznom od 10.000 do 100.000.

Deo osmi

Glava petnaesta

PRELAZNEIZAVRSNEODREDBE

Prestanak vaZenja ranijeg zakona

€lan 282.

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o izvrsenju krivi¢nih sankcija (,,Sluzbeni glasnik RS”, br. 85/05, 72/09 i
31/11).
Propisi predvideni ovim zakonom bi¢e doneti u roku od Sest meseci od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Do donosenja propisa predvidenih ovim zakonom primenjuju se propisi doneti prema odredbama Zakona o izvrsenju krivi¢nih sankcija
(,,Sluzbeni glasnik RS”, br. 85/05, 72/09 i 31/11), ako nisu u suprotnosti sa ovim zakonom.

Okoncanje zapocetih disciplinskih postupaka
Clan 283.

Disciplinski postupci protiv zaposlenih i osudenih koji su zapoceti, odnosno pokrenuti do stupanja na snagu ovog zakona okoncace se
po odredbama Zakona o izvrienju kriviénih sankcija (,,Sluzbeni glasnik RS”, br. 85/05, 72/09 i 31/11).

Stupanje zakona na snagu

Clan 284.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije”, a primenjuje se po isteku tri
meseca od dana stupanja na snagu.
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